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Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20 listopada
1989 r. (Dz. U. Nr 120 2 1991 r. poz. 526);

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r. poz.
2156 ze zm. Dz.U z 2016 poz 1943 z pozn.zm.)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017 poz.59).

Przepisy wprowadzajace Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017 poz.60).

Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow szkot i placéwek
(Dz. U.z2001r. Nr61, poz. 624 ze zm.).

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych statutow szkoét i placowek
(Dz.U. poz.703).

Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie ramowych plandw nauczania w
szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 204 ze zmiang z dniu 11 lutego 2014 r. Dz. U. z
2014 r., poz. 251).

Rozporzadzenie MEN z dnia 22 sierpnia 2016 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U.
z 2016 r. poz.1336).

Rozporzadzenie MEN z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U.
p0z.649).

Rozporzadzenie MEN z dnia 14 listopada 2007 r. w sprawie warunkéw 1 sposobu
wykonywania przez przedszkola, szkoly 1 placowki publiczne zadan umozliwiajacych
podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej uczniow nalezacych do
mniejszo$ci narodowych 1 etnicznych oraz spolecznosci postugujacej si¢ jezykiem
regionalnym. (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r. poz. 243).

Rozporzadzenie MEN z dnia 31 maja 2017 r. w sprawie §wiadectw, dyplomow panstwowych 1
innych drukow szkolnych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1083).

Rozporzadzenie MEN z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sposobu prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoty 1 placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej
1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2014 r., poz. 1170).

Rozporzadzenie MEN z 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz
zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach $§wiadomego 1
odpowiedzialnego rodzicielstwa, o warto$ci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i
srodkach §wiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego
(tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r. poz. 395).

Rozporzadzenie MEN z dnia 25 marca 2014 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach 1 szkotach (Dz.
U.z 2014 r., poz. 478).

Rozporzadzenie MEN z dnia 31 grudnia 2014 r. w sprawie szczegOlowych warunkow
przechodzenia ucznia z jednego typu szkoty do innego typu szkoly publicznej (Dz. U. z 2015
r., poz. 24).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2015 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie udzielania dotacji celowej na wyposazenie szkot w podregczniki,
materiaty edukacyjne i materialy ¢wiczeniowe. (Dz. U. 2015 poz.452)

Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z
2015r., poz. 1270)

Rozporzadzenie MEN z dnia 6 sierpnia 2015 r. w wymagan wobec szkot (Dz. U. z 2015 r.,
poz. 1214)

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2009 r. w sprawie sposobu realizacji wychowania dla
bezpieczenstwa (Dz. U. z 2009 r. Nr 168,
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Ustawa z dnia 14 marca 2014 r. o zasadach prowadzenia zbiorek publicznych (Dz. U. z 2014 r.,
po. 498)

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118).
Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z
2013 r., poz. 907z ostatnig zmiang z 29 sierpnia 2014 r. — Dz. U. z 2014 r., poz. 1232).

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016
r., poz. 922).

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r.,
poz. 885 z ostatnimi zmianami w 2014 r — Dz. U. z 2014 r., poz. 379 i 911).

Rozporzadzenie MEN z dnia 17 czerwca 2016 r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkét (Dz. U.
z 2016 r. poz.896).

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego 1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz.
U.z 2014 r., poz. 1157).

Rozporzadzenie MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie warunkOw oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r.,
poz. 843).

Rozporzadzenie MEN z dnia 15 pazdziernika 2012 r. w sprawie warunkow tworzenia,
organizacji oraz dziatania oddziatow sportowych, szkot sportowych oraz szkét mistrzostwa
sportowego (Dz. U. z 2012 r. poz. 1129).

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkdéw organizowania ksztatcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1113.

Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach
(Dz. U. z 2013 . poz. 532).

Rozporzadzenie MENiS z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkow 1 sposobu
organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placowki krajoznawstwa 1 turystyki (Dz.
U. z 2001 r. Nr 135, poz. 1516 ze zm. w 2014 r. , poz. 1150).

Rozporzadzenie MEN z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i1 higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69).
Rozporzadzenie MEN z dnia 10 sierpnia 2009 r. w sprawie dopuszczalnych form realizacji
dwoch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z 2009 r. Nr 139, poz.
1131).

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2011 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
warunkow prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej 1 eksperymentalnej przez publiczne szkoty 1
placowki (Dz. U. z2011 r. Nr 176, poz. 1051).

Rozporzadzenie MEN z dnia 19 grudnia 2001 r. w sprawie warunkéw 1 trybu udzielania
zezwolen na indywidualny tok Iub program nauki (Dz. U. z 2001 r. Nr 3, poz. 28).
Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczeg6towych form dziatalnosci
wychowawczej 1 zapobiegawczej wérdd dzieci 1 mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem (Dz. U.
z 2003 r. Nr 26, poz. 226).

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z
2011 r. Nr 149, poz. 887).

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr
180, poz. 1493)

Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w
szkotach 1 placowkach systemu o$wiaty dzialalnosci wychowawczej, edukacyjne;,
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informacyjnej 1 profilaktycznej w celu przeciwdzialania narkomanii (Dz. U. z 2015 r., poz.
1250)

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity: Dz. U. z
2015 r. poz. 583).

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (tekst jednolity:
Dz. U.z2013r., poz. 267).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r., poz.
191).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r., poz.
1943 z p6zn.zm.).

Rozporzadzenie MEN z dnia 17 grudnia 2010 r. w sprawie podstawowych warunkéw
niezbednych do realizacji przez szkoty i nauczycieli zadan dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych oraz programéw nauczania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 23).

Ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r.,
poz. 167).

Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz. U. z
2016 r., poz. 902).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. wprowadzajace pedagoga
specjalnego.

Przepis art. 42 ust. 2f ustawy - Karta Nauczyciela wprowadzajacy godziny konsultacji dla
uczniow i rodzicow.



ROZDZIAL | - PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE

Przepisy ogdlne.

§1
1.

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o :

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowag im. Jana Pawla II w
Grzedzicach;

2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut szkoty;

3) dyrektorze, radzie pedagogicznej, organach samorzadu uczniowskiego, radzie rodzicow
—nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w szkole;

4) uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow oddziatu przedszkolnego i
szkoty podstawowej oraz ich rodzicéw lub prawnych opiekunow;

5) klasie 0 — nalezy przez to rozumie¢ oddziat przedszkolny w szkole;

6) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w szkole, w klasach : 0, I, II, III, IV, V,
VI, VII lub VIII,

7) organie prowadzgcym szkole — nalezy przez to rozumie¢: Gmina Stargard,;

8) organie nadzorujagcym szkote — nalezy przez to rozumie¢: Zachodniopomorskiego
Kuratora Oswiaty w Szczecinie.

Nazwa szkoly i inne informacje o szkole

§2

1. Pelna nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa im. Jana Pawtla II w Grzedzicach.

2. Szkota Podstawowa im. Jana Pawla Il w Grzedzicach jest o$mioklasowa szkota publiczna,
prowadzong przez Gming Stargard.

3. Siedziba szkoty znajduje si¢ w Grzedzicach, ul. Gryfa nr 6.

4. Szkota dziala w obwodzie ustalonym przez organ prowadzacy.

5. Nadzoér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Zachodniopomorski Kurator Oswiaty w Szczecinie.

6. W szkole sa prowadzone oddzialy przedszkolne realizujace program wychowania
przedszkolnego.

§3

1. Szkota jest jednostka budzetowg Gminy Stargard.

2. Szczegoélowe zasady gospodarki finansowej szkoty regulujg odrgbne przepisy.

3. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla dzieci i
mtodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzacego szkole, zgodnie z odregbnymi przepisami.

4. Szkola moze prowadzi¢ kursy i szkolenia dla uczniow i oséb dorostych jako pozaszkolng
forme nauczania, zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Wszystkie zapisy niniejszego statutu, jak tez plany, harmonogramy, procedury, regulaminy i

zasady wymienione zarowno w niniejszym Statucie, jak i w innych dokumentach
wewnatrzszkolnych, odnoszg si¢ — zgodnie ze stosownymi rozporzadzeniami — do ucznidw
klas I — V11 oraz odpowiednio — do uczniéw oddziatu przedszkolnego.



§4
1. Szkota uzywa pieczeci i stempli :

1) piecze¢ urzedowa okragla duza i matg z pelng nazwg szkoty w brzmieniu: Szkota
Podstawowa im. Jana Pawta Il w Grzedzicach;
2) stempel prostokatny z adresem i nr NIP w brzmieniu:
Szkola Podstawowa
im. Jana Pawla I1
w Grzedzicach, tel. 091/576 41 69
73 - 110 Stargard
NIP 854 — 21 — 27 - 468.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.
3. W szkole obowigzuje system dziennika elektronicznego.

§5

1. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposéb dokonywania
ich sprostowan i1 wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za te czynno$ci okreslaja
odrebne przepisy.

ROZDZIAL |l - CELE, ZADANIA SZKOLY I SPOSOBY WYKONYWANIA ZADAN

§6

1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa oswiatowego, w szczegolnosci
okreslone w ustawie prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016r. (Dz.U. z 2017 poz.59 i 9497).
W szczegolnosci zapewnia uczniom pelen rozwo6j umystowy, moralny, emocjonalny 1 fizyczny
w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psycho — fizycznymi, w warunkach poszanowania
ich godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej. W realizacji tego
zadania szkota respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa, a takze zobowiazania
wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ
oraz Konwencji o Prawach Dziecka. Realizacja celow, zadan i dziatalnosci szkoty okreslona
jest przez powyzsze akty prawne oraz przez:

a) podstawy programowe wychowania przedszkolnego i ksztatcenia ogdlnego, zatwierdzone
przez MEN;

b) program wychowawczo — profilaktyczny uchwalony przez rad¢ pedagogiczna, w
porozumieniu z radg rodzicéw, dostosowany do potrzeb uczniéw i warunkéw srodowiska
lokalnego;

C) ocenianie wewnatrzszkolne (OW) uchwalone przez rade pedagogiczna.

d) przyjete programy edukacyjne oraz szkolny zestaw programow nauczania, szkolny
zestaw podrgcznikow 1 plany nauczania okreslone wlasciwymi przepisami, a takze
poprzez nauke przedmiotéw dodatkowych.



§7

1.

Szkota podejmuje niezbedne dzialania w celu tworzenia optymalnych warunkow realizacji
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowe;,
zapewnienia kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci
pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego, rozwoju ucznia, dbajagc o bezpieczenstwo i
promujac zasady ochrony zdrowia.

2. Dzialania o ktorych mowa w pkt. 1 dotycza:

1) efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i zadan
statutowych;

2) organizacji procesOw ksztalcenia, wychowania i opieki;

3) tworzenia warunkow do rozwoju i aktywnosci uczniow;

4) zarzadzania szkolq.

3. Szkota realizuje zadania przygotowania przedszkolnego z uwzglednieniem wspomagania
indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka i
przygotowania go do nauki w szkole, a w przypadku dzieci niepelnosprawnych — ze
szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci.

4. Szkota prowadzi konsultacje dla uczniéw, wychowankow lub ich rodzicow w wymiarze jednej
godziny tygodniowo.

§8

1. Rodzice i nauczyciele, na zasadach okreslonych w statucie, wspotdziatajg ze sobg w sprawach
wychowania i ksztatcenia dzieci.

2. W celu dobrego wspotdziatania rodzicow oraz nauczycieli i wychowawcow organizuje si¢ w
szkole spotkania z rodzicami, podczas ktorych rodzice majg prawo do:

1) zapoznania si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno — wychowawczymi w
oddziale przedszkolnym, danej klasie 1 szkole oraz z przepisami dotyczacymi oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow;

2) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postgpow
I przyczyn trudnosci w nauce;

3) uzyskiwania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich dzieci;

4) uzyskiwania informacji oraz porad od pedagoga szkolnego i psychologa;

5) wyrazania i przekazywania dyrektorowi szkoty wnioskow i opinii na temat pracy
szkoty.

§9

1. W zakresie dziatalnosci dydaktycznej szkota umozliwia uczniom odpowiednio:

1) realizacj¢ obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego i obowigzku szkolnego
oraz kontroluje ich spetnianie;

2) zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezb¢dnych do uzyskania gotowosci szkolnej przez
dzieci z oddziatu przedszkolnego oraz uzyskanie $wiadectwa ukonczenia szkoly i
mozliwie najwyzszego poziomu zdawalno$ci egzaminu 6smoklasisty;

3) rozwoj talentbw 1 zainteresowan poznawczych, spolecznych, artystycznych i
sportowych;



4)
5)
6)
7)
8)

9)

rozwijanie réznorodnych zainteresowan poprzez organizowanie wielu form zajgé
pozalekcyjnych;

udzial w zajeciach wyrownawczych i1 reedukacyjnych — dla uczniow majacych
trudnosci —w celu wyréwnania brakow edukacyjnych;

udzial w zajgciach korygujacych wady postawy;

poznanie dziedzictwa Kkultury narodowej, podtrzymanie poczucia tozsamoSci
narodowej, jezykowej i religijnej, a w szczegolnosci nauki jezyka polskiego oraz
wiasnej historii 1 kultury;

uczestniczenie w szkolnej nauce religii zgodnie z rozporzadzeniem MEN, uznajac
prawo do religijnego wychowania dzieci;

korzystanie z pomocy pedagoga szkolnego i psychologa.

2. Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.
3. Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje wymagane w odrebnych przepisach.

§10

1. Szkota wspomaga wychowawczg rol¢ rodziny.
2. W zakresie dziatalnosci wychowawczej we wszystkich oddziatach szkota w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

§11

ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zasad okreslonych w
ustawie i przepisach wykonawczych do niej, w szczegdlnosci w statucie, stosownie do
warunkow szkoty 1 wieku uczniow;
upowszechnia zasady tolerancji, wolno$ci sumienia i poczucia sprawiedliwosci;
ksztattuje postawy patriotyczne (takze w wymiarze lokalnym);
sprzyja zachowaniom proekologicznym;
umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i
religijnej, poprzez:

a) rozwijanie poczucia przynaleznosci narodowej oraz poszanowania odrebnos$ci

narodowych, etnicznych, jezykowych kazdego cztowieka,
b) podtrzymywanie tradycji kulturowych i obyczajow panujacych w naszym
regionie,

C) zapoznanie z tradycja i obrzedami innych regionow,

d) organizowanie nauki religii wg odrebnych przepisow na wniosek rodzicow,

e) zapewnienie dzieciom, ktore nie uczg¢szczaja na zajecia religii stosownej opieki;
upowszechnia zasady promocji i ochrony zdrowia;
szanuje indywidualno$¢ ucznidow i ich prawo do wlasnej oceny rzeczywistosci;
budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowang prace na rzecz szkoty i
srodowiska;
wdraza do porzadku, dyscypliny i punktualnosci.

1. Szkota sprawuje opiek¢ nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych
mozliwosci.
2. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczego6lnosci na :

1)
2)

Scistym respektowaniu obowiazujacych w szkole przepisow bezpieczenstwa i higieny;
sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad niektorymi potrzebujacymi takiej
opieki uczniami;



3) sprawowaniu opieki w §wietlicy szkolnej nad uczniami, ktorzy takiej opieki wymagaja
z powodu: dojazdow do szkoty, pracy zawodowej rodzicow lub wychowywania si¢
w srodowiskach niewydolnych wychowawczo.

§12

1.

3.

Szkota zapewnia uczniom opiecke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem i w trakcie
wycieczek, zgodnie z zapisami Regulaminu organizowania wycieczek szkolnych.

Nauczyciele zobowigzani sg do pelnienia dyzurow przed rozpoczgciem swoich zajec, w czasie
przerw miedzylekcyjnych oraz po zajeciach, wedlug wustalonego przez dyrektora szkoty
harmonogramu dyzurdéw, zgodnie z Regulaminem organizacji i petnienia dyzuréw w szkole.
Nauczycielowi nie wolno opuszczaé sali lekcyjnej w czasie lekcji 1 wszelkich prowadzonych
zajec 0raz pozostawia¢ uczniow bez opieki.

§13

1.

Uwzgledniajac mozliwosci psychofizyczne ucznidéw, w tym réwniez dzieci z oddzialu
przedszkolnego oraz ich potrzeby rozwojowe, szkola zapewnia uczniom, a takze ich rodzicom
pomoc psychologiczno-pedagogiczng oraz umozliwia uczniom udziat w specjalnych formach
rozwijajacych ich uzdolnienia oraz wyréwnujacych braki.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

Szkota wyréwnuje szanse edukacyjne wszystkich uczniow wspomaga ich rozwoj
psychofizyczny i efektywno$¢ uczenia si¢, gtownie poprzez rozwijanie uzdolnien, korygowanie
deficytow  rozwojowych, wyrownywanie brakow utrudniajacych/uniemozliwiajacych
sprostanie wymaganiom edukacyjnym oraz eliminowanie przyczyn i przejawow odchylen od
normy rozwojowej, w tym zaburzen zachowania.

Szkota zaspokaja indywidualne potrzeby rozwojowe uczniéw, rozpoznaje ich mozliwo$ci oraz
wspiera ich potencjal rozwojowy 1 stwarza warunki do aktywnego 1 pelnego uczestnictwa
ucznidow w zyciu szkoty 1 w §rodowisku spotecznym.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole i placowce jest
dobrowolne i nieodptatne.

Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole opisana jest w szkolnej
Procedurze organizacji pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

§ 14

1.

3.

W szkole organizuje si¢ — w miarg potrzeb — ksztalcenie ucznidow niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym na kazdym etapie
edukacyjnym, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Ksztalcenie ucznidéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym w szkole moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w
tym roku kalendarzowym, w ktérym uczen konczy 20. rok zycia.

Uczniom niepelnosprawnym, niedostosowanym spotecznie i zagrozonym niedostosowaniem
spotecznym szkola zapewnia: realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, odpowiednie warunki do nauki, pomoce 1 sprzet specjalistyczny,
zajecia specjalistyczne, a w razie potrzeb rewalidacyjnych i resocjalizacyjnych, integracj¢ ze
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srodowiskiem réwiesniczym w szkole oraz przygotowanie do samodzielno$ci w zyciu
dorostym.

4. O sposobie organizowania ksztalcenia ucznidow niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym decyduje zakres zalecen zawartych w
orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego, indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz predyspozycje uczniow.

5. Formy i metody pracy z uczniem niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecznie |
zagrozonym niedostosowaniem spolecznym to: zajecia specjalistyczne (w zalezno$ci od
potrzeb), dziatania wspierajace rodzicoéw ucznia, wspolpraca z poradniami specjalistycznymi i
instytucjami pozarzadowymi, dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy, zaj¢cia
rewalidacyjne 1 resocjalizacyjne, wspolpraca ze specjalistami w realizacji zadan.

6. Dyrektor szkoty odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia.

Organizacja i formy pomocy psychologiczno - pedagogicznej
§15

1. Celem udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
uczniéw, wynikajacych z:

1) wybitnych uzdolnien;

2) niepelnosprawnosci;

3) niedostosowania spotecznego;

4) zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

5) specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) zaburzen komunikacji jezykowej;

7) choroby przewlekte;j;

8) zaburzen zachowania lub emocji;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) rozpoznanych niepowodzen szkolnych;

11) zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,

12) sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

13) odmiennosci kulturowej

14)z trudnoéci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granica.

2. Dostosowujac tresci, metody 1 organizacj¢ nauczania do mozliwosci 1 potrzeb
psychofizycznych uczniéw szkota: kieruje na badania uczniow z deficytami rozwojowymi,
wydaje zalecenia o odroczeniu Ilub przys$pieszeniu obowigzku szkolnego, nauczaniu
indywidualnym, rewalidacji indywidualnej, o nauczaniu trybem szkoly specjalnej oraz
zapewnia pomoc psychologiczno — pedagogiczng.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna oraz udzial ucznia w specjalnych formach pracy
dydaktyczno — wyréwnawczej, organizowane s3 w uzgodnieniu z rodzicami — na uzasadniony,
zaopiniowany przez rad¢ pedagogiczng wniosek: rodzicow ucznia, wychowawcy Klasy,
nauczyciela uczacego ucznia, pedagoga szkolnego, psychologa, poradni psychologiczno —
pedagogicznej, dyrektora szkoty, pielegniarki szkolnej, kuratora sgdowego.
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4. Decyzje¢ o udzieleniu (uruchomieniu) proponowanej formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej podejmuje dyrektor szkoly, z uwzglednieniem mozliwosci kadrowych,
organizacyjnych i finansowych szkoty.

5. Efektywnos$¢ dziatan podejmowanych przez szkole (nauczycieli, wychowawcoéw, pedagoga,
psychologa, logopedy) podlega okresowej analizie 1 ocenie na posiedzeniach rady
pedagogiczne;j.

§16

1. W oddziale przedszkolnym pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana uczniom w
formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych kompetencije
emocjonalno — spoteczne i innych 0 charakterze terapeutycznym;

3) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

4) porad i konsultacji.

2. W szkole pomoc psychologiczno - pedagogiczna, udzielana jest w formie:

1) klas terapeutycznych;

2) zajec rozwijajacych uzdolnienia;

3) zajec rozwijajacych umiejgtnosci uczenia sig;

4) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

5) zaje¢ specjalistycznych (korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym);

6) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

7) zindywidualizowane;j $ciezki ksztatcenia;

8) porad i konsultacji;

9) warsztatow.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczne dla rodzicéw i nauczycieli moze mie¢ forme porad,
konsultacji, warsztatow | szkolen.

4. Szkota prowadzi w sposob ciaggly dziatania z zakresu opieki i pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, polegajace na:

1) rozpoznawaniu i eliminowaniu przyczyn odchylen od normy rozwojowej — obserwacije,
ankiety, wywiady, wspoéldziatanie 2z rodzicami, konsultacje specjalistyczne
(uzyskiwanie opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej lub innych instytucji
prowadzacych poradnictwo dla dzieci 1 rodzicow);

2) udzielaniu, uczniom i ich rodzicom, porad i konsultacji w pracy biezacej z uczniem,
dotyczacych rozwigzywania dostrzezonych problemow z naukg lub zachowaniem
(m.in. stata wspotpraca z wychowawcag klasy i nauczycielami przedmiotoéw, konsultacje
indywidualne z pedagogiem szkolnym, psychologiem, wicedyrektorem, dyrektorem,
spotkania problemowe, szkolenia tematyczne i warsztaty dla uczniow i rodzicow), w
tym wnioskowanie o pomoc specjalisty z poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
innych instytucji $wiadczacych poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i
rodzicom (rodzinom);
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3) dostosowywaniu form i metod pracy z uczniem oraz wymagan edukacyjnych do
potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych ucznidéw (m.in. wspotdziatanie zespolu
nauczycieli uczacych w danym oddziale / uczacych danego ucznia — koordynowane
przez wychowawce klasy - w zakresie ujednolicania oddziatywan pedagogicznych oraz
ustalania skutecznych form pomocy pedagogicznej uczniom z trudno$ciami
dydaktyczno-wychowawczymi);

4) organizowaniu zaje¢ specjalistycznych (zespotow korekcyjno-kompensacyjnych i
logopedycznych ), socjoterapeutycznych oraz innych o charakterze terapeutycznym
oraz zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, i warsztatow edukacyjnych dla uczniow;

5) dostosowaniu wymagan edukacyjnych w stosunku do ucznidow, u ktorych poradnia
psychologiczno-pedagogiczna stwierdzita (w pisemnej opinii) specyficzne trudnos$ci w
uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom
edukacyjnym wynikajacym z realizowanego programu nauczania,

6) dostosowaniu (w miar¢ mozliwosci) pracy pedagogicznej do indywidualnego programu
zawartego w orzeczeniu poradni psychologiczno-pedagogicznej, w stosunku do ucznia
zakwalifikowanego do ksztalcenia specjalnego, z uwzglednieniem rodzaju i stopnia
niepetnosprawnosci;

7) organizowaniu nauczania indywidualnego uczniom z dysfunkcja narzadu ruchu,
uniemozliwiajagca uczeszczanie do szkoly, przewlekle chorym i innym stale lub
okresowo niezdolnym do nauki w warunkach szkolnych; zasady organizowania
nauczania indywidualnego okreslaja odrgbne przepisy;

8) tworzeniu zespolow sktadajacych si¢ z nauczycieli, wychowawcoéw oraz — W razie
potrzeby — specjalistow do planowania, koordynowania i udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej uczniom;

a ponadto szkota:

9) diagnozuje $srodowisko ucznia;

10) rozpoznaje potencjalne mozliwos$ci oraz indywidualne potrzeby ucznia i umozliwia ich
zaspokojenie;

11) rozpoznaje przyczyny trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci przez
ucznia;

12) wspiera ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

13) opracowuje i wdraza indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne dla uczniow
niepelnosprawnych  oraz  indywidualne  programy  edukacyjno-terapeutyczne
odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniow
niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

14) prowadzi edukacje prozdrowotna i promocje zdrowia wsrdd uczniow i rodzicow;

15) podejmuje dziatania wychowawcze 1 profilaktyczne wynikajace z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoly oraz wspiera nauczycieli w tym zakresie;

16) wspiera nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyroéwnujacych szanse edukacyjne
dzieci;

17)udziela nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom;

18) wspiera nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;

19) umozliwia rozwijanie umiej¢tnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

20) podejmuje dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych.
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§17

1. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

1)
2)

wychowawcy i nauczyciele w biezacej pracy z uczniem;
specjalisci  wykonujagcy w szkole zadania z =zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegdlnosci:

a) pedagog szkolny,
b) pedagog specjalny
c) psycholog

d) logopeda.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest realizowana przez kazdego nauczyciela w
biezacej pracy z uczniem. Polega ona w szczeg6lnosci na:

1)
2)

3)
4)

dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb;

rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia 1 stosowanie skutecznej metodyki
nauczania,

indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

dostosowaniu warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna $wiadczona jest rowniez w formach zorganizowanych.

4. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek prowadzi¢ dziatania
pedagogiczne, ktorych celem jest:

1)
2)
3)
4)

§ 18

rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow, w tym szczeg6lnie uzdolnionych;

swiadczenie adekwatnej pomocy w biezacej pracy w uczniem,;

realizacja zalecen 1 ustalen zespotu, o ktérym mowa w § 38.1 statutu;

dokonywanie biezacych obserwacji efektywnosci $wiadczonej pomocy.

1. Do zadan wychowawcy klasy w zakresie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej
nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;
rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty;

podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
w celu podnoszenia efektywnoS$ci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania;
wspotpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w
szczegblnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidw, barier i ograniczen w
srodowisku, utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty
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oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia, a takze
w zakresie planowania dalszych dziatan.

2. W zakresie organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej wychowawca klasy w
szczegblnosci:

1) planuje,

2) koordynuje,

3) udziela uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
4) ustala:

a) formy udzielania tej pomocy,
b) okres ich udzielania,
€) wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy beda realizowane;

5) wspolpracuje z:

a) rodzicami,

b) nauczycielami,

c) specjalistami,

d) poradnig psychologiczno — pedagogiczna,

e) innymi osobami lub instytucjami w zaleznosci od potrzeb;

6) prowadzi dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami i przechowuje ja zgodnie z
ustaleniami zawartymi w szkolnej procedurze organizacji pomocy psychologiczno —
pedagogiczne;.

3. Do zadan nauczycieli i specjalistow odpowiednio w szkole i oddziale przedszkolnym nalezy w
szczegolnosci:

1) prowadzenie obserwacji pedagogicznej majacej na celu wezesne rozpoznanie u dziecka
dysharmonii rozwojowych i podjecie wczesnej interwencji oraz — w przypadku dzieci
realizujacych obowiazkowe roczne przygotowanie przedszkolne — obserwacje
pedagogiczng zakonczong analizg 1 oceng gotowosci dziecka do podjgcia nauki w
szkole (diagnoza przedszkolna);

2) prowadzenie obserwacji pedagogicznej w trakcie biezgcej pracy z uczniami majgcej na
celu rozpoznanie u uczniow:

a) trudnosci w uczeniu si¢, w tym w przypadku uczniow klas I-III szkoty
podstawowej deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych oraz
ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢, a takze potencjatu
ucznia i jego zainteresowan,

b) szczegdlnych uzdolnien,

3) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu w trakcie biezacej
pracy z uczniami.

§19
1. Dyrektor organizuje oraz nadzoruje wszelkie dzialania zwigzane z pomoca psychologiczno -

pedagogiczna.
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2. Koordynatorem dziatan zwigzanych z pomoca psychologiczno - pedagogiczng w szkole jest
pedagog szkoty. Pedagog podejmuje dziatania w zakresie organizacji pomocy psychologiczno
— pedagogicznej w porozumieniu i pod nadzorem dyrektora szkoty.

3. Koordynatorem dziatan zwigzanych z pomoca psychologiczno - pedagogiczng w danej klasie
jest wychowawca klasy przy wspolpracy z pedagogiem szkolnym i w porozumieniu z
dyrektorem szkoty.

4. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej nauczyciel/specjalista informuje o tym
niezwlocznie wychowawce klasowego.

5. Whnioski pisemne o organizacjc pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedklada sie
wychowawcy klasy. W przypadku wnioskéw od rodzicow i z instytucji zewngtrznych
rozpatruje si¢ wnioski ztozone w sekretariacie szkoty w formie pisemnej lub drogg
elektroniczng.

6. Dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ inng niz wymieniona w ust. 3 osobe, ktdrej zadaniem bedzie
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

§20
1. Do zadan pedagoga szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i diagnoz pedagogicznych uczniéw, zgodnie z ustalonym na dany
rok szkolny harmonogramem, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidéw w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole pod wzglgdem pedagogicznym w
celu rozwigzywania problemow wychowawczych uczniow (analizowanie postaw
uczniowskich, zakresu 1 rodzaju potrzeb wystgpujacych u ucznidow oraz skutecznosci
stosowanych przez nauczycieli i wychowawcow sposobow 1 form pomocy dzieciom
oraz ich rodzinom);

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci i
mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym 1
pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialanh mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8) organizowanie pomocy materialnej (stypendia, dofinansowanie podrecznikoéw, zasitki
szkolne, dozywianie, itp.);

9) wnioskowanie o kierowanie spraw uczniow z rodzin zaniedbanych $rodowiskowo i
sprawiajacych trudnosci wychowawcze do odpowiednich stuzb i sadéw dla nieletnich;

10) wspieranie nauczycieli i wychowawcow przez:
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a) pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

b) udzielanie, wychowawcom, uczniom i rodzicom, porad ulatwiajacych
rozwigzywanie zaistnialych problemow, skutkujacych minimalizacjg trudnos$ci
dydaktyczno-wychowawczych, eliminowaniem napi¢¢ psychicznych/stresow,

itp.;

11) rozpoznawanie zagrozen wychowawczych i cywilizacyjnych, proponowanie dziatan dla
eliminowania tych zagrozen i wzmacniania wlasciwych zachowan uczniéw;

12) analizowanie efektow realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i
modyfikacja programu w oparciu o wnioski z analiz;

13) koordynowanie prac zespotu wychowawczego w szkole;

14) wspolpraca z poradnia psychologiczno-pedagogiczng 1 innymi instytucjami
prowadzacymi poradnictwo dla dzieci i rodzin;

15) sprawowanie opieki nad dzie¢mi osieroconymi, wychowywanymi w rodzinach
zastepczych, w rodzinach o niskich dochodach, niewydolnych wychowawczo,
zagrozonych patologia spoteczna, itp. — stosownie do rozpoznanych potrzeb,
wnioskowanie 0 umieszczenie dziecka w placowce opiekunczo-wychowawczej, 0
udzielenie dziecku (rodzinie) pomocy materialnej, o rozpoznanie warunkéw zycia
dziecka, itp.;

16) monitorowanie i prowadzenie dokumentacji dozywiania i programoéw zywieniowych;

17) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg obowigzku szkolnego przez uczniow;

18) wspieranie rodzicéw dzieci z oddziatu przedszkolnego w prawidlowym przygotowaniu
dziecka do podjecia nauki w szkole, organizujac dla nich pogadanki, spotkania i
przekazujac informacje na ten temat.

2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola, szkoty lub placowki do realizacji dziatah w
zakresie zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznidéw w zyciu przedszkola, szkoty i
placowki oraz dostepnosci, o ktorej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty 1 placowki,

¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

16



d) okreslaniu niezbe¢dnych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkoéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

2) wspoltpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

¢) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznioéw i
nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami ( m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkotami i placéwkami, organizacjami pozarzadowymi, pomocg nauczyciela,
pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny);

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli przedszkola, szkoty lub placowki w zakresie wymienionych wyzej zadan.

3. Do zadan psychologa nalezy w szczeg6lnosci:

1) prowadzenie badan i diagnoz psychologicznych uczniow, zgodnie z ustalonym na dany
rok szkolny harmonogramem, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien uczniéw oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole pod wzglgdem psychologicznym w
celu rozwigzywania probleméw wychowawczych uczniow;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci i
mlodziezy;
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5)

6)
7)

8)

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w s$rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym uczniow;

inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwos$ci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli i wychowawcow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

b) udzielaniu pierwszorzgdowej pomocy psychologiczno- pedagogicznej i
profilaktyce zachowan niepozadanych

4. Do zadan logopedy nalezy w szczegodlnosci:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy ucznioéw;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych/ specjalistycznych indywidualnych lub w grupach;
podejmowanie dziatan logopedycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznia;

utrzymywanie stalego kontaktu z rodzicami ucznia wymagajacego intensywnych
¢wiczen — udzielanie instruktazu dla rodzicow;

udzielanie instruktazu nauczycielom, dotyczacych prowadzenia prostych ¢wiczen
logopedycznych, usprawniajacych narzady artykulacyjne, aparat oddechowy i
fonacyjny u dzieci wymagajacych pomocy logopedyczne;j;

prowadzenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej wg potrzeb;

udzial w pracach Zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom z
orzeczeniami,

stata wspolpraca z pedagogiem i nauczycielami prowadzacymi zajg¢cia korekcyjno —
kompensacyjne;

organizowanie 1 prowadzenie pogadanek dla nauczycieli 1 rodzicow dotyczacych
rozwoju mowy;

10) organizacja i opieka nad gabinetem logopedycznym/ terapii zajgciowe;;
11) prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 21

1. Zajecia dydaktyczno-wyroOwnawcze organizuje si¢ dla ucznidow, ktéorzy maja znaczne
opOznienia w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci okreslonych podstawa programowa lub
uczniow ze srodowisk niewydolnych wychowawczo. Zajecia te organizowane sg przez
nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne ujete w szkolnym planie nauczania.

Organizacj¢ oraz rodzaj zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych — obowigzkowych, dla

wskazanych ucznidow — okresla dyrektor szkoty po uzyskaniu opinii rady pedagogicznej,
uwzgledniajac zakres potrzeb, wskazany wnioskami wychowawcow klas oraz mozliwosci
kadrowe, organizacyjne i finansowe szkoty.
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3.

Nauczyciele prowadzacy zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1, prowadza dziennik zajeé, do
ktorego wpisujg alfabetyczny wykaz uczestnikow zaje¢, indywidualny program pracy z
uczniem (lub wskazang grupa uczniéw), tygodniowy plan zaj¢é, tematy zrealizowanych
jednostek dydaktycznych, frekwencj¢ uczniow oraz okresowa ocene postepow ucznia i wnioski
do dalszej pracy. Dodatkowo, nauczyciele zobowigzani sa do gromadzenia prac uczniéw
obrazujacych stosowane sposoby i formy pracy wyréwnawczej oraz postepy czynione przez
dziecko.

§ 22

1.

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne i1 socjoterapeutyczne organizuje si¢ dla uczniéw, u ktoérych
nieprawidlowosci rozwojowe (mikrodefekty, deficyty rozwojowe, opdznienia w osiggnigciu
dojrzatosci  szkolnej, zaburzenia emocjonalne, fobie szkolne, itp.) utrudniajg lub
uniemozliwiaja sprostanie wymaganiom edukacyjnym 1 wobec ktorych, poradnia
psychologiczno — pedagogiczna lub inna poradnia specjalistyczna zalecita takg form¢ pomocy.
Zajegcia te prowadzi si¢ w ramach obowiazkowych zaje¢ pozalekcyjnych dla danego oddziatu
lub w zespotach migdzyoddziatowych.

Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1, organizowane sg przez nauczycieli uprawnionych do
prowadzenia terapii pedagogicznej/ socjoterapii.

Jezeli zajdzie taka konieczno$¢, na wniosek prowadzacego zajgcia — uzasadniony opinig
poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dyrektor szkoty (po
uzyskaniu opinii rady pedagogicznej) moze zakwalifikowac ucznia do zaje¢ indywidualnych.
Liczbg zespotow korekcyjno-kompensacyjnych / grup socjoterapeutycznych, w tym réwniez
tygodniowy wymiar godzin okresla dyrektor szkoty po uzyskaniu opinii rady pedagogiczne;,
uwzgledniajac zakres potrzeb — wskazany opiniami poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
innych poradni specjalistycznych, przedtozonymi przez wychowawceg klasy oraz mozliwo$ci
kadrowe, organizacyjne 1 finansowe szkoty.

Nauczyciele prowadzacy zajecia, o ktorych mowa w ust. 11 ust. 3, prowadza dziennik zaje¢¢, do
ktorego wpisuja alfabetyczny wykaz uczestnikdw zaje¢, indywidualny program pracy z
uczniem — zbiezny z opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej, tygodniowy plan zajeé, zrealizowany zakres tematyczny oraz indywidualne
¢wiczenia przeprowadzone z danym uczniem, frekwencj¢ uczniow, okresowg ocen¢ postgpow 1
wnioski do dalszej pracy terapeutycznej socjoterapeutycznej. Dodatkowo, nauczyciele
zobowigzani sg do gromadzenia prac ucznidéw obrazujacych stosowane formy pracy
terapeutycznej oraz postgpy czynione przez kazde dziecko.

§ 23

1.

2.

Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniéw, u ktérych zaburzenia mowy zakldcaja
komunikacje jezykowag i utrudniaja, nauke szkolna.

Korekcje wad wymowy prowadza nauczyciele z przygotowaniem w zakresie logopedii oraz
logopedii szkolnej — zatrudniani zgodnie z odrgbnymi przepisami, w wymiarze gwarantujagcym
zaspokojenie zdiagnozowanych potrzeb uczniow.

Nauczyciele prowadzacy zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, prowadza dziennik zaje¢, do
ktorego wpisuja alfabetyczny wykaz dzieci zakwalifikowanych na zajecia, indywidualny
program pracy z uczniem — dostosowany do rodzaju korygowanej wady wymowy, tygodniowy
plan zaj¢¢, rodzaj przeprowadzonych ¢wiczen, frekwencje ucznidow, okresowa oceng postgpoOw
i wnioski do dalszej pracy. Dodatkowo, nauczyciele zobowigzani sg do wprowadzenia
indywidualnych zeszytow ¢wiczen, w ktorych odnotowywane sa rodzaje ¢wiczen

19



prowadzonych z kazdym dzieckiem na zajeciach oraz ¢wiczenia zalecane do systematycznego
wykonywania w domu.

§ 24

Nauczyciele, wychowawcy 1 specjalisci udzielajagcy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniowi oceniaja okresowo (max. po uplywie jednego poéirocza) efektywnos$¢ udzielonej
pomocy i formutuja wnioski dotyczace dalszych dziatan, majacych na celu poprawe
funkcjonowania ucznia.

W przypadku gdy z wnioskoéw, o ktorych mowa w ust.1, wynika, ze mimo udzielanej uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole nie nastgpuje poprawa funkcjonowania
ucznia dyrektor szkoty, za zgoda rodzicow ucznia, wystepuje do publicznej poradni z
whnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.
Whniosek o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia, 0
ktorym mowa w ust. 2, zawiera informacje o:

1) rozpoznanych indywidualnych  potrzebach  rozwojowych i edukacyjnych,
mozliwosciach psychofizycznych ucznia oraz potencjale rozwojowym ucznia;

2) wystepujacych trudnos$ciach w funkcjonowaniu ucznia w szkole lub szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia;

3) dziataniach podjetych przez nauczycieli, wychowawcow i specjalistow w celu poprawy
funkcjonowania ucznia, formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej
uczniowi w szkole, okresie ich udzielania oraz efektach podje¢tych dziatan i udzielanej
pomocy;

4) wnioskach dotyczacych dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania
ucznia.

Nauczanie indywidualne

§25

1. Organizowanie nauczania indywidualnego w szkole opisuje szkolna Procedura organizacji
nauczania indywidualnego.

2. Uczniow, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do szkoty
obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

3. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoly na wniosek rodzicéw (prawnych
opiekunow) 1 na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje
indywidualne nauczanie w sposdb zapewniajacy wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen
dotyczacych warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia.

4. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym w
placowce, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

5. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zaje¢ indywidualnego

nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placowki. Moze to nastgpi¢ w sytuacji braku
nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odleglosci miejsca prowadzenia
zaje¢ od siedziby szkoty lub w zwigzku z trudno$ciami dojazdu nauczyciela na zajecia.
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10.

11.
12.

13.

14.

Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.

W przypadku, gdy w orzeczeniu wskazano mozliwo$¢ prowadzenia zaje¢ indywidualnego
nauczania w odrebnym pomieszczeniu w szkole, dyrektor realizuje to zalecenie pod warunkiem
spetnienia tacznie dwoch warunkow:

1) w orzeczeniu wskazano takg mozliwos¢,
2) szkota dysponuje pomieszczeniami na prowadzenie indywidualnych zaje¢.

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci wynikajace z podstawy ksztatcenia ogolnego
dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia, a takze miejsca, w ktorych
zajecia sg organizowane.

Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualne nauczanie, dyrektor moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy programowe;,
stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w ktorych zajecia sa
realizowane.

Whniosek, o ktorym mowa w ust. 9 sktada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.
Whiosek, o ktorym mowa w ust. 9, dyrektor szkoly akceptuje wtasnorecznym podpisem.
Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada si¢ i prowadzi odr¢bnie dla kazdego ucznia.

Na podstawie orzeczenia, dyrektor ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajec
indywidualnego nauczania oraz na zasadach okreslonych w statucie szkoty: formy i zakres
pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Zajgcia  organizowane w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej nie wchodzg w wymiar godzin indywidualnego nauczania.
Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktérym stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszezanie do szkoty, w celu ich integracji ze $rodowiskiem i zapewnienia im pelnego
osobowego rozwoju dyrektor, w miar¢ posiadanych mozliwosci i uwzgledniajac zalecenia
zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia ucznia, umozliwia udziat w zajeciach
rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych.
Zakonczenie indywidualnego nauczania nastgpuje na wniosek rodzicow ucznia. Do wniosku
musi by¢ zalgczone zaswiadczenie lekarskie, z ktorego wynika, ze stan zdrowia ucznia
umozliwia uczeszczanie na zajecia do szkoly.

Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§ 26

1.

Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki (ITN) lub realizacje indywidualnego
programu nauki (IPN). Zgodnie z rozporzadzeniem uczen ubiegajacy si¢ o ITN powinien
wykazac si¢:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow;

2) oceng celujaca lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotdéw na koniec
roku/pétrocza.

Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania obje¢tego szkolnym
zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co
najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rédrocznej klasyfikacji.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

Uczen moze realizowaé¢ ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zajgc
edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

Uczen objety ITN moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania z
zakresu dwoch lub wigcej klas 1 moze by¢ klasyfikowany 1 promowany w czasie catego roku
szkolnego.

Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN moga wystapic:

1) uczen — za zgoda rodzicow;

2) rodzice ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy
whniosek — za zgoda rodzicoOw.

Whiosek sktada si¢ do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy klasy, ktory dotacza
do wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwos$ciach, oczekiwaniach i osiggnigciach ucznia.
Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktoérych dotyczy wniosek, opracowuje program
nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkota.

W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog,
pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust.7 dyrektor szkoly zasigga opinii Rady
Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej.

Dyrektor szkoty zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku pozytywnej
opinii Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno—
pedagogiczne;.

W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacj¢ w ciggu jednego roku szkolnego
programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas wymagana jest pozytywna opinia organu
nadzoru pedagogicznego.

Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony nie krotszy niz jeden rok szkolny.

Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem chciatby
pracowac.

Uczniowi, ktoremu zezwolono na ITN, dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna i
ustala zakres jego obowigzkow, w szczegolnosci tygodniowg liczbe godzin konsultacji — nie
nizsza niz 1 godz. tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godz. miesi¢cznie.

Uczen realizujacy ITN moze uczeszcza¢ na wybrane zajg¢cia edukacyjne do danej klasy lub do
klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole wyzszego
stopnia albo realizowa¢ program we wtasnym zakresie.

Uczen decyduje o wyborze jednej z nastgpujacych form ITN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych;

2) zdanie egzaminu Kklasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materialu obowigzujacego
wszystkich ucznidéw w danym poéiroczu lub roku szkolnym na ocen¢ co najmniej bardzo
dobrg 1 w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych z
nauczycielem.

Konsultacje indywidualne mogg odbywac si¢ w rytmie 1 godziny tygodniowo lub 2 godziny co
dwa tygodnie.

Rezygnacja z ITN oznacza powrdt do normalnego trybu pracy i1 oceniania.

Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.
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21. Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu

klasyfikacyjnego na ocen¢ co najmniej bardzo dobra.

22. Decyzj¢ w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje si¢ w arkuszu ocen ucznia.
23. Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.
24. Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,Indywidualny program lub tok nauki”,

nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje o
ukonczeniu szkoty lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowaé¢ w rubryce
»Szczegllne osiggnigcia ucznia”.

Zindywidualizowana sciezka ksztalcenia

§27

1.

Zindywidualizowana  $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego  oraz  zindywidualizowana  Sciezka  ksztalcenia, zwane  dalej
»zindywidualizowang $ciezka”, sa organizowane dla ucznidow, ktorzy moga uczeszczaé¢ do
przedszkola lub szkotly, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce w
szczegblnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowa¢ wszystkich zaje¢ wychowania
przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddziatlem przedszkolnym lub szkolnym i
wymagaja dostosowania organizacji 1 procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych.

Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia wychowania przedszkolnego lub
zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane:

1) wspolnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym oraz
2) indywidualnie z uczniem.

3.

4.

Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezkag wymaga opinii publicznej poradni, z ktorej
wynika potrzeba obj¢cia ucznia pomocg w tej formie.

Do wniosku o wydanie opinii, o ktorej mowa w ust. 3, dolacza si¢ dokumentacje okreslajaca:
1) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w przedszkolu lub szkole;

2) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang $ciezka ze wzgledu na stan
zdrowia — takze wplyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w przedszkolu lub
szkole oraz ograniczenia w zakresie mozliwos$ci udzialu ucznia w zajeciach wychowania
przedszkolnego lub zajeciach edukacyjnych wspdlnie z oddziatem przedszkolnym

lub szkolnym;

3) w przypadku ucznia uczgszczajacego do przedszkola lub szkoty — takze opinie nauczycieli i
specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia w przedszkolu lub
szkole.

Przed wydaniem opinii, 0 ktéorej mowa w ust. 3, publiczna poradnia we wspoélpracy z
przedszkolem lub szkotg oraz rodzicami ucznia albo pelnoletnim uczniem przeprowadza
analize funkcjonowania ucznia uwzgledniajaca efekty udzielanej dotychczas przez
przedszkole lub szkot¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Opinia, o ktorej mowa w ust. 3, zawiera dane i1 informacje, o ktérych mowa w przepisach w
sprawie szczegotowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych,
w tym publicznych poradni specjalistycznych, a ponadto wskazuje:
1) zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udziatu w zaj¢ciach wychowania przedszkolnego lub
zajeciach  edukacyjnych  wspolnie z oddziatem przedszkolnym lub  szkolnym;
2) okres objecia ucznia zindywidualizowang $ciezka, nie dluzszy jednak niz rok szkolny;
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3) dziatania, jakie powinny by¢ podjete w celu usunigcia barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu przedszkola lub szkoty.

7. Uczen objety zindywidualizowana $ciezka realizuje w danym przedszkolu lub w danej szkole
program wychowania przedszkolnego lub programy nauczania, z dostosowaniem metod i form
ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.

8. Na wniosek rodzicéw ucznia albo pelnoletniego ucznia dyrektor przedszkola lub szkoty
ustala, z uwzglednieniem opinii, o ktorej mowa w ust. 3, tygodniowy wymiar godzin zaj¢c
wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem,
uwzgledniajac konieczno$¢ realizacji przez ucznia podstawy programowej wychowania
przedszkolnego, podstawy programowej ksztalcenia ogoélnego lub podstawy programowej
ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego.

9. Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezka podejmuja
dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w przedszkolu lub szkole.

10. Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla:
1)ucznidow objetych ksztalceniem specjalnym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, zwanej dalej
,Lustawa”’;

2) ucznidw objetych indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym albo indywidualnym nauczaniem zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 127 ust. 20 ustawy.

§28

1. Dla uczniéw z odchyleniami w prawidlowej budowie i postawie ciala oraz z obnizeniem
og6lnej sprawnos$ci fizycznej, szkola organizuje, w miar¢ mozliwosci finansowych zajecia
korygujace wady postawy.

2. Szczegotowa organizacje zajeé, o ktorych mowa w ust.1 niniejszego paragrafu ustala dyrektor
w porozumieniu z lekarzem, pielegniarka szkolng i nauczycielem prowadzacym ww. zajegcia.

3. Zajecia korygujace wady postawy dla wskazanych uczniéw klas I-111 prowadzone sag w ramach
nadobowigzkowych zaje¢ pozalekcyjnych, przydzielonych przez organ prowadzacy szkole;
jednostka dydaktyczna trwa 45 minut.

4. Zajecia, o ktorych mowa w ust. |, prowadzone sg przez nauczycieli uprawnionych do
prowadzenia takich zajec.

5. Nauczyciele prowadzacy zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, prowadza dziennik zaje¢, do
ktérego wpisuja alfabetyczny wykaz dzieci zakwalifikowanych na zajecia, indywidualny
program pracy z uczniem — dostosowany do rodzaju korygowanej wady, tygodniowy plan
zaje¢, zrealizowany zakres tematyczny oraz rodzaj przeprowadzonych ¢wiczen
indywidualnych, frekwencje uczniow, okresowa ocene postepow i1 wnioski do dalszej pracy.

6. Dla uczniow klas IV-VIII zajecia korygujace wady postawy mogg by¢ prowadzone w ramach
zaje¢ nadobowigzkowych — w wymiarze i na zasadach uzgodnionych z organem prowadzacym
szkolg.

Wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng
§29
1. Szkota wspodlpracuje z poradnig psychologiczno — pedagogiczng oraz innymi instytucjami i

specjalistami, $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc oraz opieke zdrowotng
dzieciom i rodzicom, np. z Sadem Rodzinnym, Policja, Przychodnig Zdrowia itp.
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2. Realizujgc zadanie, o ktorym mowa w ust. 1. szkota w szczegdlnosci:

1) kieruje uczniow na badania;

2) zaprasza pracownikow poradni i instytucji na wyklady, pogadanki, rozmowy
indywidualne z rodzicami i nauczycielami zgodnie z biezacymi potrzebami;

3) posredniczy w kontaktach pomiedzy rodzicami i pracownikami poradni i instytucji;

4) zwraca si¢ z prosbg o porad¢ do poradni lub instytucji w trudnych i nietypowych
sytuacjach dotyczacych uczniow;

5) prowadzi korespondencj¢ i wymian¢ dokumentow;

6) wnioskuje 0 przeprowadzenie przez poradni¢ diagnozy i wskazanie sposobu
rozwigzania problemu ucznia, u ktérego nie nastgpita poprawa funkcjonowania, mimo
udzielonej pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole;

7) w razie niepokojacych sygnalow zglasza je do odpowiednich organéw tych instytucji.

§30

1. Kierowanie ucznia do poradni psychologiczno — pedagogicznej odbywa si¢ na wniosek:
wychowawcy, pedagoga szkolnego lub rodzicow. Warunkiem skierowania ucznia do poradni
przez wychowawce lub pedagoga jest pisemna zgoda rodzicow.

2. Biezaca wspolpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczng oraz innymi instytucjami
Swiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom 1 mlodziezy zajmuje si¢ w szkole
pedagog szkolny we wspoltpracy z psychologiem i wychowawcami klas.

ROZDZIAL 11l - ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE
§31
1. Organami szkoly sa:

1) dyrektor;

2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicow.

2. Tryb powolywania organdw wymienionych w ust. 1 reguluja odrgbne przepisy.

3. Organy szkoly dziatajg na podstawie odrebnych przepiséw lub/i opracowanych regulamindow.
Zobowigzane s3 do podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji oraz
wspoldziatania migdzy soba.

§ 32

1. Zadania 1 kompetencje organu prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nad szkola
nadzor pedagogiczny, w tym w szczego6lnosci zasady sprawowania nadzoru pedagogicznego
oraz nadzoru nad dziatalnos$cig szkoty w sprawach administracyjnych i finansowych, okreslaja
odrebne przepisy.

2. Organy, o ktorych mowa w ust. 1 mogg ingerowa¢ w dziatalno$¢ szkoty wytacznie w zakresie i
na zasadach okreslonych w ustawie.
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§33

1. Szkota kieruje dyrektor.
2. Dyrektor moze powota¢ nauczyciela na stanowisko wicedyrektora.
3. Zakres kompetencji i uprawnien wicedyrektora okresla dyrektor szkoty.

§ 34

1. Kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych
ksztatcenia, wychowania i opieki jest rada pedagogiczna.

§ 35

1. W szkole dziatajg tez organy samorzadu uczniowskiego oraz szkolna rada rodzicow.

§ 36

1. Wszystkie organy szkoty wspotdziatajg za sobg w sprawach ksztatcenia i wychowania.
2. Koordynatorem wspotdziatania organow szkoty jest dyrektor szkoty, ktory:

1)

2)
3)

4)

zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji;

umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty;

zapewnia biezacg wymiane¢ informacji pomigdzy organami szkoty o podejmowanych
oraz planowanych dzialaniach i decyzjach;

organizuje spotkania przedstawicieli organow szkoty.

3. System wymiany informacji mi¢dzy organami szkoly tworza:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

tablice ogloszen;

zebrania prezydium rady rodzicow;

zebrania z przedstawicielami rodzicow wszystkich klas;
zebrania klasowe prowadzone przez wychowawcow klas;
indywidualne spotkania z rodzicami;

apele szkolne;

posiedzenia rad pedagogicznych;

ksigzka zarzadzen dyrektora szkoty;

strona internetowa szkoty;

10) dziennik elektroniczny.

§ 37

1. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty rady rodzicéw oraz samorzadu uczniowskiego, jezeli
uchwala jest niezgodna z przepisami prawa — wyznaczajac termin na wyeliminowanie
stwierdzonych uchybien.

2. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwltocznie informuje organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, a w sprawach wymienionych w art. 34a ust. 1 Ustawy o systemie o$wiaty —
takze organ prowadzacy szkotg.

Po bezskutecznym uptywie terminu, o ktorym mowa w ust. 1, uchwata traci moc w zakresie

objetym ingerencja dyrektora.

26



§38

1. Spos6b postepowania w sprawie wstrzymania uchwat rady pedagogicznej okresla art. 71
Ustawy Prawo Oswiatowe.

§ 39

1. Prowadzenie mediacji, powotywanie komisji (zespotu) do rozwigzywania konfliktéw w
sprawach spornych miedzy dziatajagcymi w szkole organami oraz podejmowanie ostatecznych
rozstrzygnig¢ w tego rodzaju sprawach nalezy do dyrektora.

2. Dyrektor podejmuje dziatania, o ktorych mowa w ust. 1 na pisemny wniosek co najmniej
jednego organu pozostajacego w sporze. Rozstrzygniecie sporu nastgpuje w formie pisemnej
decyzji w terminie 14 dni od daty wszczecia postepowania.

3. Od decyzji dyrektora przystuguje odwotanie w ciggu 7 dni do organu prowadzacego lub
Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty w Szczecinie.

§ 40

1. Organy szkoly zobowigzane s3 do wzajemnego informowania si¢ o planowanych 1
podejmowanych dziataniach i decyzjach dotyczacych catej spoltecznosci szkoty.

2. W przypadku konfliktow pomiedzy organami szkoty, powotuje si¢ dla ich rozwigzania komisje
wspolna, w ktorej reprezentowane sg wszystkie strony konfliktu.

3. Od decyzji dyrektora w sprawach konfliktowych przystuguje odwotanie do organu
nadzorujacego szkote.

4. Zadaniem komisji jest wypracowanie, w oparciu 0 przepisy niniejszego statutu i prawa
o$wiatowego, wspdlnego stanowiska umozliwiajgcego rozwigzanie konfliktu zgodnie z
interesem szkoty.

5. Jezeli w ciggu co najmniej dwoch tygodni od dnia pierwszego posiedzenia, po odbyciu co
najmniej trzech posiedzen komisja nie wypracowuje stanowiska zaaprobowanego przez
wszystkie strony konfliktu, sprawa moze by¢ przekazana do rozstrzygnigcia organowi
prowadzacemu szkotg.

§ 41

1. Trybu, o ktéorym mowa w przepisach poprzedzajacych, nie stosuje si¢ do postepowan
uregulowanych odrebnymi przepisami, w szczego6lnosci w sprawach:

1) odpowiedzialnosci dyscyplinarnej;

2) odpowiedzialnosci porzadkowej;

3) sporow ze stosunku pracy w zakresie objetym wiasciwoscig sadoéw pracy.
Dyrektor Szkoly
§42

1. Stanowisko dyrektora powierza i odwoluje z niego organ prowadzacy szkotg.
2. Postepowanie w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja odrebne przepisy.
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§ 43

1. Dyrektor jest przedstawicielem szkoty na zewnatrz.

§ 44

1. Dyrektor jest przewodniczacym rady pedagogicznej. Zadania zwigzane petlieniem tej funkcji
oraz tryb ich realizacji okres$laja postanowienia regulaminu dziatalno$ci rady pedagogiczne;.

§ 45

1. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspotpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicow
I organami samorzgdu uczniowskiego.

2. Dyrektor — poza przypadkami wspotdziatania w podejmowaniu czynnos$ci prawnych z
podmiotami, 0 ktorych mowa powyzej, w szczegolnosci: przedstawia radzie pedagogicznej, nie
rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym, wnioski z prowadzonego nadzoru pedagogicznego i z
dziatalnosci szkoty.

§ 46

1. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalno$cig podstawowg szkoty:

a) przedktadanie radzie pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow klasyfikacji
I promocji uczniow,

b) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do szkoly oraz
przenoszenia ich do innych klas lub oddziatow, przyspieszania i odraczania
obowigzku szkolnego,

Cc) sprawowanie kontroli realizacji obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego 1  obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkujace w
obwodzie szkoty,

d) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach, a w szczegdlnosci czuwanie nad jakoscig pracy szkoty, planowanie,
organizowanie oraz przeprowadzanie ewaluacji wewngetrznej jakosci pracy,

e) dopuszczanie do uzytku szkolnego programu wychowania przedszkolnego i
programow nauczania (na wniosek nauczycieli) oraz podawanie do publicznej
wiadomosci szkolnego zestawu podrecznikow na dany rok szkolny (po
pozytywnym zaopiniowaniu go przez rad¢ pedagogiczng),

f) opracowanie programu rozwoju szkoty wykorzystujac wyniki ewaluacji
wewngtrznej,

g) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli i ich awansem
zawodowym, zgodnie z przepisami Karty Nauczyciela oraz opieka nad
nauczycielami rozpoczynajagcymi prace w zawodzie,

h) organizowanie warunkow dla prawidtowej realizacji Konwencji o Prawach
dziecka,

1) kontrolowanie prawidlowos$ci zapisow protokotow rady pedagogicznej;

J) kontrolowanie arkuszy ocen uczniow,

k) podejmowanie decyzji w sprawie zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania
fizycznego na pisemny wniosek rodzicéw poparty zaswiadczeniem lekarskim,
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I) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentacji pracy  przez
nauczycieli;

m)wyrazanie zgody na realizacj¢ obowigzku szkolnego lub obowigzku
przygotowania przedszkolnego poza szkota,

n) przetwarzanie danych osobowych pracownikéw szkoty i ucznidow szkoly w
zakresie niezbednym do wykonywania nadzoru pedagogicznego;

2) w zakresie udzielania i organizowania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz
organizowania warunkow ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie:

a) organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w tym wyznaczanie
koordynatora i zespotow do spraw planowania i realizacji takiej pomocy, jak
réwniez ustalanie form, sposobow 1 okresu jej udzielania,

b) organizowanie i nadzorowanie ksztalcenia, wychowania i opieki nad uczniami
niedostosowanymi spotecznie lub zagrozonymi takim niedostosowaniem
zgodnie ze stosownym rozporzadzeniem,

C) stata wspolpraca z rodzicami oraz pisemne informowanie rodzicow o formach,
sposobach i okresie udzielania pomocy ich dziecku,

d) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia przez wychowawcow, pedagoga,
psychologa i nauczycieli dokumentacji zwigzanej z udzielang uczniowi pomoca
psychologiczno — pedagogiczng;

3) w zakresie spraw organizacyjnych:

a) koordynowanie prac zwigzanych z tworzeniem planow pracy,

b) opracowanie arkusza organizacji szkoty,

c) ustalenie tygodniowego rozktadu zajec,

d) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,
po zasiggnigeciu opinii rady rodzicow, samorzadu uczniowskiego 1 rady
pedagogicznej i poinformowanie o nich ucznioéw, rodzicow i nauczycieli;

4) w zakresie spraw finansowych:

a) opracowywanie planu finansowego szkoty,

b) przedstawienie planu finansowego do zaopiniowania radzie pedagogicznej i
radzie rodzicow,

C) realizowanie planu finansowego, w szczegodlnosci poprzez dysponowanie
okreslonymi w nim $rodkami, stosownie do przepisow okreslajacych zasady
gospodarki finansowej szkot,

d) przedstawianie realizacji planu finansowego radzie pedagogicznej i radzie
rodzicow;

5) w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych oraz biurowych:

a) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno-gospodarcza szkoty,
b) organizowanie wyposazenia szkoty w srodki dydaktyczne i sprzgt szkolny,

C) organizowanie i nadzorowanie pracy sekretariatu szkoty,

d) nadzorowanie prawidtowego wykorzystywania drukow szkolnych,

e) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego;
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6) w zakresie spraw porzadkowych, bhp i podobnych:

§ 47

a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i pracownikéw ustalonego w szkole
porzadku oraz dbato$ci 0 czystos¢ i estetyke szkoty,

b) wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej i
powszechnej samoobrony,

C) organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac
konserwacyjno-remontowych.

1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i1
pracownikow nie bedacych nauczycielami. W tym zakresie, dyrektor w szczego6lnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

decyduje o zatrudnianiu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;
decyduje 0 przyznaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom i
innym pracownikom szkoty;

decyduje, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagrod i
innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

okresla zakres obowigzkow i1 odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli i innych
pracownikow szkoty, zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy;

wspotdziala z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
odrebnymi przepisami, a przede wszystkim:

a) zasiega opinii w sprawach organizacji pracy szkoty,

b) ustala regulaminy pracy, premiowania i nagradzania pracownikow szkoly oraz
regulamin zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych,

C) ustala plan urlopow pracownikow szkoty nie bedacych nauczycielami,

d) administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie =z
ustalonym regulaminem.

Rada pedagogiczna

§48

1.
2.
3.

o

W szkole dziata rada pedagogiczna.

W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

W zebraniach rady pedagogicznej moga — z glosem doradczym — bra¢ takze udzial inne osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej.
Przewodniczacym rady jest dyrektor.

Zasady funkcjonowania rady pedagogicznej okresla Regulamin rady pedagogicznej uchwalony
przez rade pedagogiczng, normujacy w szczegolnosci nastgpujace zagadnienia:

1) sposOb przygotowywania, zwotywania, prowadzenia i dokumentowania zebran rady

pedagogicznej;

2) wewnetrzng organizacj¢ rady pedagogicznej;
3) kompetencje przewodniczacego rady pedagogicznej;
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4)

§ 49

zasady dopuszczania do udzialu w pracach rady pedagogicznej oséb nie begdacych
cztonkami tego organu szkoty.

1. Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy posiedzen rady pedagogicznej, na
zasadach okre§lonych w art.73 ust. 3 ustawy Prawo Oswiatowe.

§ 50

1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy :

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

zatwierdzanie planow pracy szkoty;

zatwierdzanie uchwala wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole
po zaopiniowaniu ich projektéw przez rad¢ rodzicow;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow;

uchwalanie i nowelizowanie regulaminu swojej dziatalnosci.

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci :

1)
2)
3)
4)

5)
6)

organizacj¢ pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych;

plan finansowy szkoty;

przydziat godzin nauczania i innych czynnosci dla nauczyciel,

propozycje dyrektora szkoly dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji
kierowniczych w szkole;

whnioski dyrektora o przyznanie odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

whnioski 0 zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia.

3. Dyrektor moze wystapi¢ do rady pedagogicznej z prosba o wydanie opinii w innej sprawie.
4. Rada pedagogiczna ponadto :

1)
2)

§ 51

moze wnioskowa¢ o odwolanie 0séb zajmujacych stanowiska kierownicze w szkole;
deleguje swoich przedstawicieli do pracy w innych organach.

1. Rada pedagogiczna wykonuje takze zadania rady szkoty — jezeli rada szkoly nie zostata
utworzona.
2. W ramach realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1, rada pedagogiczna w szczegdlnosci:

a)
b)

uchwala i nowelizuje statut;
wystepuje z odwotlaniem od decyzji kuratora oswiaty w sprawie uchylenia statutu albo
niektorych jego postanowien.

Rada rodzicow
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§ 52

=

Rada rodzicow jest organem opiniodawczym szkoty.

2. Rade rodzicow szkoty stanowig delegacje rad klasowych wybieranych przez zebranie rodzicéw
ucznidw danej klasy.

3. W posiedzeniach rad rodzicow bierze udziat dyrektor, wicedyrektor lub wyznaczony przez

niego cztonek rady pedagogiczne;.

§ 53

1. Rada rodzicéw reprezentuje ogdt rodzicow szkoty oraz podejmuje dzialania zmierzajace do
doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoty, a takze wnioskuje do organdéw szkoly w tym
zakresie. Celem dziatan rady rodzicow jest w szczegolnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan szkoty;

2) wspoltpraca ze srodowiskiem szkoty, lokalnym i zaktadami pracy;

3) gromadzenie funduszy dla wspierania dzialalno$ci szkoly, a takze ustalania zasad
uzytkowania tych funduszy;

4) zapewnienie rodzicom, we wspoétdziataniu z nauczycielami szkoty prawa do
znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktycznych 1 wychowawczych w szkole 1 w klasie:

a) uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego
postepow 1 trudnosci,

b) znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

C) uzyskania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci,

d) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty.

5) wyrazanie opinii dotyczacej projektu programu wychowawczo- profilaktycznego oraz
planu finansowego szkoty;

6) wyrazanie opinii dotyczacej pracy nauczycieli, w ramach procedur zwigzanych z
awansem zawodowym.

2. Rada rodzicéw pracuje wedlug ustalonego Regulaminu rady rodzicow.
Samorzgd uczniowski
§ 54
1. Wszyscy uczniowie szkoly, z mocy prawa tworzg samorzad uczniowski .
2. Organy samorzadu uczniowskiego sa jedynymi reprezentantami ogotu uczniéw szkoty.
3. Organami samorzadu uczniowskiego s3 :
1) przewodniczacy samorzadu uczniowskiego;
2) zarzad samorzadu;

3) przewodniczacy reprezentuje organy samorzadu uczniowskiego, w szczegdlnosci
wobec organow szkoty.
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§ 55

1. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
samorzadu uczniowskiego, uchwalany przez ogoét uczniow w glosowaniu tajnym, réwnym,
bezposrednim i powszechnym.

2. Dyrektor zapewnia organizacyjne warunki uchwalenia pierwszego regulaminu samorzadu
uczniowskiego oraz przygotowuje jego projekt, skonsultowany z uczniami poszczegdlnych
oddzialow.

3. Warunki organizacyjne uchwalania regulaminu samorzadu uczniowskiego oraz wprowadzania
W nim zmian zapewnia w porozumieniu z dyrektorem, opiekun samorzadu.

4. Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

§ 56

1. Og6t ucznidbw moze uchwali¢ lub znowelizowaé regulamin samorzadu uczniowskiego w
drodze czastkowych glosowan ucznidw na zebraniach w poszczeg6élnych oddziatach.

§ 57

1. Dyrektor zapewnia organom samorzadu uczniowskiego organizacyjne, w tym lokalowe
warunki dziatania oraz wspolpracuje z tymi organami poprzez opiekuna samorzadu.

§ 58

1. Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej i dyrektorowi wnioski 1 opinie
we wszystkich sprawach szkoty, a w szczeg6élnosci dotyczacych takich podstawowych praw
ucznioéw, jak :

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.
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Zasady wspolpracy organow szkoly.

§59

1. Wszystkie organy szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetencji.

2. Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organéw, moze wiaczy¢ si¢ do realizacji
konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac
kompetencji organu uprawnionego.

3. Organa szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organow w celu wymiany pogladow 1 informac;ji.

4. Uchwaty organow szkoly prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych
oprécz uchwat personalnych podaje si¢ do ogdlnej wiadomosci w formie pisemnych tekstow
uchwat umieszczanych na tablicy ogloszen.

5. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swoja
reprezentacje, tj. rad¢ rodzicow i samorzad uczniowski w formie pisemnej, a radzie
pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

6. Wnhnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedura rozpatrywania skarg i wnioskow.

7. Rodzice 1 nauczyciele wspoldziataja ze sobg w sprawach wychowania, opieki 1 ksztalcenia
dzieci wedtug zasad ujetych w § 73 statutu szkoty.

8. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sa wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi shuzbowej 1

zasad ujetych w § 54 niniejszego statutu.

Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami szkoly.

§ 60

1.

2.

W przypadku sporu pomiedzy rada pedagogiczna, a radg rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkolty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organow — strony
sporu;

4) o swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na piSmie
zainteresowanych w ciaggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

W przypadku sporu migedzy organami szkoty, w ktorym strong jest dyrektor, powolywany jest
zespot mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu
organdw szkoty, z tym, ze dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w
zespole.

Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postgpowanie mediacyjne, a w
przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze glosowania.

Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygnigcie zespotu mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.
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ROZDZIAL IV - ORGANIZACJA SZKOLY

§ 61

1.

Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesénia kazdego roku, a konczy — z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych, ferii zimowych 1 letnich oraz tryb i termin ustalania przez dyrektora szkoty
dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych okreslaja przepisy w
sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 62

1. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny, opracowany przez dyrektora, zatwierdzony przez organ prowadzacy.
Arkusz organizacji szkoty przechowuje dyrektor szkoty.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegolno$ci: liczbe pracownikow szkoty,
og6lng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych, w tym kot zainteresowan 1 innych zajeé
pozalekcyjnych finansowanych ze §rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote,
informacje o liczbie nauczycieli ubiegajacych si¢ o wyzszy stopien awansu zawodowego.

§ 63

1. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat — klasa.

2. Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy: 0,1, IL, IIL, IV, V, VI, VII i VIII

§ 64

1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno - wychowawczej szkoty s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia z jezyka obcego
nowozytnego, innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych 1 zajecia dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa
lecz program nauczania tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programéw
nauczania,

3) zajgcia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

2. Formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym.

3. Godzina lekcyjna w klasach I — VIII trwa 45 minut . W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajgc.

4. Godzina lekcyjna w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

5. Uczniowie nie objeci opieka $wietlicowa przybywaja do szkoty maksymalnie na 10 minut

wczesniej przed planowym rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych.

35



§ 65

1. Praca na lekcjach i zajeciach obowigzkowych prowadzonych przez szkole odbywa si¢ w
oparciu o plany wynikowe konstruowane na poczatku roku szkolnego przez nauczycieli tych
zaje¢ oraz o plany pracy wychowawczej konstruowane przez wychowawcow klas przy
wspotudziale uczniow i rodzicow, z uwzglednieniem programu wychowawczo —
profilaktycznego szkoly.

§ 66

1. Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa oddziaty dzieli si¢
na grupy.

2. Wnioski w sprawie podziatu na grupy moga sktada¢ nauczyciele prowadzacy zajecia, sam
podzial uwarunkowany jest wysokoscig posiadanych $rodkow finansowych, a takze zasadami
wynikajacymi z przepisdw o ramowym planie nauczania.

§ 67

1. Kazdy oddziat powierza si¢ szczegodlnej opiece wychowawczej jednego z nauczycieli uczacych
w tym oddziale.

2. W miar¢ mozliwosci organizacyjnych szkoty, celem =zapewnienia ciggloSci pracy
wychowawczej 1 jej skutecznosci, wychowawca prowadzi oddzial powierzony jego opiece
wychowawczej przez okres nauczania obejmujacy odpowiednio :

1) klasa0

2) Kklasy I — I

3) klasy IV —VIII
3. Decyzj¢ w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje dyrektor szkoty.
4. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy :

1) zurzedu;

2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy;

3) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicow uczniéw danego oddziatu.

5. Wnhnioski o ktéorych mowa w ust. 4 nie sg dla dyrektora wigzace. O sposobie ich zatatwienia
dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 14 dni od otrzymania wniosku.

6. Zadania wychowawcy okreslaja dalsze postanowienia statutu.

§ 68

1. W szkole dopuszcza si¢ organizowanie niektorych zaje¢ np. zajecia fakultatywne, zajecia
dydaktyczno — wychowawcze, nauczanie jezykoéw obcych, zajecia w pracowni komputerowe;j,
kota zainteresowan oraz niektore zajgcia obowigzkowe poza systemem klasowo — lekcyjnym
w grupach oddzialowych badz grupach migdzyddziatowych, a takze podczas wycieczek
I wyjazdow.

2. W szkole moga by¢ organizowane zajecia nadobowigzkowe, w tym kota zainteresowan i inne
zajgcia pozalekcyjne w wymiarze ustalonym przez dyrektora szkoly, za zgoda organu
prowadzacego, w miar¢ posiadania srodkow finansowych.

3. Godzina zaje¢ pozalekcyjnych trwa 45 minut.
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4. Godzina zaje¢ swietlicowych trwa 60 minut.

5. Udziat w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych, korekcyjno — kompensacyjnych i zajgciach
korygujacych wady postawy jest obowigzkowy dla uczniow zakwalifikowanych przez
dyrektora na podstawie opinii komisji lekarskiej, opinii poradni lub wniosku rodzicow lub
nauczyciela danego przedmiotu.

§ 69

1. Zajgcia w oddziale przedszkolnym trwajg nieprzerwanie 5 godzin zegarowych. W tym czasie
dzie¢mi opiekuje si¢ przez caty czas nauczyciel oddziatu przedszkolnego od momentu odbioru
dziecka od rodzicow do momentu odbioru dziecka przez rodzicéw lub przekazania go do
swietlicy szkolne;.

2. Ramowy rozktad dnia oddziatu przedszkolnego uwzglednia nastepujace elementy:

1) przychodzenie dzieci;

2) prace dydaktyczng (max. 1 godzina);

3) jedna pigta czasu: spacer i zabawy na $wiezym powietrzu, zabawy i gry inspirowane
aktywno$cig dzieci, prowadzenie obserwacji przyrodniczych;

4) jedna piata czasu: zabawy w sali zabaw lub na sali gimnastycznej ¢wiczenia ruchowe,
zabawy w kacikach zabaw, zabawy swobodne dzieci,

5) dwie piate czasu: inne zaj¢cia, np.: opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne, positek
w stotowce szkolnej 1 w sali oddziatu przedszkolnego, zabiegi higieniczne;

6) rozchodzenie si¢ dzieci.

3. Na podstawie ramowego planu nauczyciel oddziatlu przedszkolnego ustala szczegdtowy
rozktad dnia i wpisuje go do dziennika zaj¢¢ oddziatu przedszkolnego.

4. Po przyj$ciu dziecka na $wietlice szkolng dziecko pozostaje pod peing opieka nauczyciela
swietlicy szkolnej, az do momentu odbioru dziecka przez rodzicow lub przekazania dziecka
opiekunce autobusu szkolnego.

§70

1. Zasady tworzenia, tre$¢ 1 sposob realizacji planu finansowego okreslajg odrgbne przepisy.

Wolontariat w Szkole

§71

1.

2.

Wolontariat, jako organizacja charytatywna, ma za zadanie rozwijanie w cztowieku dobra oraz
bezinteresowng pomoc bliznim. Uczniowie naszej szkoly maja mozliwos$¢ uwrazliwiania si¢ na
potrzeby innych oraz budowania empatii poprzez roéznego rodzaju dziatalnosci na rzecz
potrzebujacych.

Celem dziatalnosci wolontariatu w szkole jest:

a) uwrazliwienie dzieci na krzywdg i potrzeby innych,

b) ksztaltowanie charakteru: ¢wiczenie cierpliwosci i opanowywanie emocji;
€) wyrabianie odpowiedzialnosci za siebie i innych;

d) przeciwdziatanie zniech¢ceniu, monotonii i nudy;
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§72

odnajdywanie w sobie energii potrzebnej do pomocy innym;

rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie;

rozwijanie kreatywnosci i zaradnosci;

Diagnozowanie potrzeb spolecznych w otoczeniu szkoty i sSrodowisku szkolnym.

1. Organizacja wolontariatu w szkole:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

podstawowa forma dziatania wolontariatu uczniowskiego to skw, czyli szkolny klub
wolontariusza;

zadania wolontariackie wynikajace z dziatalnosci samorzadu uczniowskiego musza
zosta¢ wpisane w program dzialan samorzadu;

szkolny Kklub wolontariusza musi mie¢ swojego opiekuna (koordynatora dziatan);
koordynatora wyznacza dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej;
wolontariat prowadzony jest w ramach zaje¢ nadobowigzkowych w szkole i uczniowie
dzialajg pod stata opieka nauczyciela;

za bezpieczenstwo ucznidéw na terenie szkoty odpowiada dyrektor. Jezeli dziatania
wolontariatu s3 organizowane przez szkole, odpowiedzialno$¢ ponosi nauczyciel/
opiekun prowadzacy grupe;

podejmowanie zadan niezaleznie od udzialu w skw, poza godzinami szkolnymi
powoduje, ze ze szkoly zdjeta jest odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznia.

Organizacja biblioteki szkolnej

§73

1. W szkole dziala biblioteka szkolna, ktora jest pracownig sluzaca realizacji potrzeb i
zainteresowan ucznidow, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu
pracy nauczyciela, popularyzowania wiedzy pedagogicznej ws$rdd rodzicow oraz dziatan
rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg 1 spoteczng 1 poszerzajagcych wiedzg o regionie.

2. Praca biblioteki szkolnej organizowana jest na podstawie arkusza organizacji pracy szkoty na
dany rok szkolny, opracowanego przez dyrektora szkoty.

3. Biblioteka stosujac wtasciwe sobie metody i $rodki, pelni funkcje :

1)

ksztalcagco-wychowawczg poprzez:

a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych

b) przygotowanie do korzystania z roznych zrodet informacji,

C) przygotowanie do efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna,
d) ksztatcenie kultury czytelniczej,

e) wdrazanie do poszanowania ksigzki,

f) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;

2) opiekunczo-wychowawczg poprzez:

a) wspotdziatanie z nauczycielami,

b) wspieranie prac majacych na celu wyrownanie réznic intelektualnych,
C) otaczanie opiekg ucznidow szczegolnie uzdolnionych,

d) pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce,

e) rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow;
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4.
5.

3) kulturalno — rekreacyjna poprzez:

a) organizowanie dziatan stuzacych rozwijaniu zycia kulturalnego w szkole,
b) rozwijanie wrazliwosci kulturowej i spoteczne;.

Biblioteka posiada pomieszczenie stuzace przechowywaniu 1 wypozyczaniu ksigzek.
Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoly, rodzice, a takze
— za zgoda dyrektora inne osoby.

Zasady udostepniania ksigZek i innych Zrodel informacji

§ 74

1.

o

11.

12.

13.

14.

Godziny pracy biblioteki szkolnej ustala dyrektor szkoly i podaje do wiadomosci wszystkim
zainteresowanym. Biblioteka dostepna jest dla ucznidéw kazdego dnia na przerwach
miedzylekcyjnych i 2 razy w tygodniu w czasie trwania zaje¢ §wietlicowych, po zakonczeniu
lekcji.

Wszystkie zasoby biblioteczne oprocz podrecznikow szkolnych podlegaja biezacemu
wypozyczaniu wszystkim czytelnikom biblioteki.

Czytelnik moze prosi¢ o zarezerwowanie potrzebnych mu ksigzek. Prosby czytelnikow
uwzglednia si¢ w kolejnosci zamowien.

Jednorazowo uczen moze wypozyczy¢ 3 pozycje biblioteczne, w tym jedna lekture. Pozycje te
powinny by¢ zwrdcone do biblioteki w ciggu max. 2 tygodni. Na wniosek czytelnika okres
zwrotu moze zosta¢ przedtuzony do 3 tygodni, pod warunkiem, ze nikt inny nie zamoéwit dane;j
pozyciji.

W razie zagubienia ksigzki nalezy odkupi¢ takg samg lub wskazang przez bibliotekarza.

W pomieszczeniu biblioteki moze przebywac jednoczesnie 5 0sob wypozyczajacych ksiazki 1 4
osoby czytajace przy stoliku.

Ze zgromadzonych w bibliotece zasobow korzysta¢ mozna:

1) wypozyczajac je do domu (lektury, literatura pickna i popularnonaukowa, zbiory
audiowizualne i multimedialne);

2) korzystajac w pracowniach przedmiotowych (komplety przekazane do dyspozycji
nauczyciela);

3) przegladajac na miejscu przy stoliku.

Biblioteka jest pracownig szkolna, w ktorej nalezy zachowaé ciszg, mowi¢ szeptem 1 nie
przeszkadza¢ innym.
W bibliotece obowigzuje zakaz spozywania positkow i picia napojow.

. Ksigzki i inne dokumenty nalezy szanowa¢ jako dobro wspdlne. Nalezy chroni¢ je przed

zniszczeniem 1 zagubieniem. Zauwazone uszkodzenia zglasza si¢ bibliotekarzowi.

Czytelnik, ktéry zgubi lub zniszczy ksigzke, musi odkupi¢ pozycje taka sama, lub inng
wskazang przez nauczyciela bibliotekarza. Warto$¢ odkupionej ksigzki musi odpowiadaé
aktualnej cenie.

Wszystkie wypozyczone ksigzki nalezy zwroci¢ do biblioteki na tydzien przed koncem roku
szkolnego.

W przypadku zmiany miejsca pracy lub szkoty czytelnik zobowigzany jest przed odejsciem
zwrdci¢ do biblioteki wszystkie wypozyczone ksigzki.

Kazdy czytelnik powinien zaznajomi¢ si¢ z regulaminem biblioteki 1 przestrzegac go.

39



§ 75

1. Zakres obowigzkow i zadania nauczyciela — bibliotekarza:

1)

2)

3)

4)

praca pedagogiczna:

a) gromadzenie zbiorow zgodnie z potrzebami uczniow i nauczycieli,

b) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji uczniom, nauczycielom i
innym czytelnikom biblioteki szkolnej,

C) tworzenie warunkéow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig
informacyjna,

d) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych =zainteresowan ucznidOw oraz
wyrabiania i poglgbiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

e) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i
spoleczna,

f) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

g) organizowanie réznych form inspiracji czytelniczej,

h) prowadzenie zaje¢ z przygotowania uczniow do korzystania z zasobow
biblioteki;

i) informowanie nauczycieli i wychowawcow o czytelnictwie uczniow i analiza
czytelnictwa,

j) dostosowanie form i tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego uczniow;

praca organizacyjna:

a) gromadzenie i porzadkowanie zbiorow oraz ich ewidencja — zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami,

b) opracowywanie biblioteczne zbioroéw,

c) selekcja zbiorow i ich konserwacja,

d) organizowanie warsztatu informacyjnego,

e) prowadzenie katalogow,

f) udostepnianie zbioréw;

koordynowanie pracy w bibliotece:

a) opracowanie rocznych planow dziatalno$ci biblioteki oraz termindéw
wazniejszych imprez,

b) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiegowoscia,

C) sprawozdania z pracy biblioteki, zawierajace oceny czytelnictwa,

d) odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy i dokumentacje prac biblioteki;

wspotpraca z rodzicami, innymi bibliotekami i instytucjami kulturalnymi.

Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej 7 innymi podmiotami:

§76

1. Uczniowie;
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1)

2)
3)
4)
5)
6)

wypozyczaja ksiazki, czasopisma i1 inne materialy na podstawie kart czytelnika
numerowanych wg zapiséw w dzienniku lekcyjnym,;

korzystaja ze zbioro6w popularnonaukowych zgromadzonych w bibliotece;

mogg zwracac si¢ do nauczyciela bibliotekarza o porad¢ w zakresie doboru lektury;
moga uzyskac¢ u nauczyciela bibliotekarza wsparcie dydaktyczne i wychowawcze;
moga korzysta¢ z komputera dostepnego w bibliotece szkolnej;

stosuja sie¢ do =zapisow regulaminu biblioteki w zakresie termindw, iloSci
wypozyczanych ksigzek i innych ustalen.

2. Nauczyciele:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

sg informowani o zgromadzonych zbiorach bibliotecznych na temat prawa
o$wiatowego, wychowania, metodyki nauczania przedmiotow, reformy edukacji, oraz
awansu zawodowego;

mogg sktada¢ zamodwienia na pozycje ksigzkowe dotyczace procesu dydaktycznego,
wychowawczego 1 opiekunczego;

mogg korzysta¢ z pomieszczenia biblioteki do pracy z matymi grupami ucznidéw;

moga indywidualnie korzysta¢ ze zbiorow biblioteki na podstawie imiennej karty
czytelnika;

otrzymujg informacje o stanie czytelnictwa indywidualnego i klasowego po zwrdceniu
si¢ 0 nig do bibliotekarza lub 2 x w roku po I 1 II pétroczu na radzie podsumowujace;j;
moga korzysta¢ ze stanowiska komputerowego w pomieszczeniu biblioteki szkolnej.

3. Rodzice:

1)

2)
3)

4)

moga otrzyma¢ informacje o stanie czytelnictwa swojego dziecka na podstawie
posiadanej dokumentacji;

moga korzysta¢ ze zbioréw bibliotecznych na miejscu w pomieszczeniu biblioteki;
mogg uzyska¢ pomoc bibliotekarza w zakresie poszukiwania literatury zwigzanej ze
sprawami dydaktyczno — wychowawczymi;

moga wspOlpracowac z biblioteka w realizacji jej zadan, np.: organizowanie wystaw,
konkurséw, imprez czytelniczych.

4. Biblioteka szkolna nawigzuje wspotprace z innymi bibliotekami poprzez:

1)
2)
3)

4)

udziat w zajegciach bibliotecznych Ksigznicy Stargardzkiej, ktore shuzag realizacji
edukacji czytelniczej i medialnej;

informowanie o wydarzeniach kulturalnych odbywajacych si¢ w bibliotece publicznej
w Grzedzicach;

podawanie do wiadomos$ci w obiekcie biblioteki publicznej w Grzedzicach godzin
otwarcia biblioteki szkolnej w czasie ferii zimowych i wakacji;

wzajemne informowanie z biblioteka publiczng w Grzedzicach o zbiorach
bibliotecznych 1 umozliwianie korzystania z nich w razie potrzeby.

Swietlica szkolna

§77

1. W szkole dziala $wietlica, ktérej organizacj¢ i zasady dziatania okreslaja odrgbne przepisy.
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2. Zajecia S$wietlicowe organizowane sa dla wszystkich uczniéw szkoly, ktorzy musza
dhuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na dojazdy oraz czas pracy rodzicow .

3. Do swietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez rodzicow do
dyrektora szkoty.

4. Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.

5. Swietlica prowadzi pozalekcyjne formy pracy wychowawczo — opiekunczej w grupach
mieszanych, dzieci w réznym wieku.

6. Wychowawca $wietlicy wspotpracuje z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac
opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

7. Nadzor pedagogiczny nad praca swietlicy sprawuje dyrektor szkoty.

8. Kazdy uczen korzystajacy ze $wietlicy szkolnej ma obowigzek dostosowa¢ sie¢ do Regulaminu
swietlicy.

9. Wychowawca $wietlicy odpowiada za:

1) catoksztalt pracy wychowawczo — dydaktyczno — opiekunczej w $wietlicy;
2) wyposazenie $wietlicy;
3) opracowanie rocznego planu pracy swietlicy;
4) prowadzenie dokumentacji §wietlicy zgodnie z aktualnymi przepisami prawnymi;
5) aktualny wystroj swietlicy;
a ponadto:

6) wspolpracuje z nauczycielami przedmiotow i wychowawcami w zakresie pomocy w
kompensowaniu brakow dydaktycznych;

7) bierze udzial w pracach zespotow nauczycielskich;

8) wspoltpracuje z pedagogiem szkolnym, opiekunem spotecznym; otacza opieka dzieci
zaniedbane wychowawczo, z rodzin niepelnych, wielodzietnych oraz inne wymagajace
szczegblnej opieki,

9) uzgadnia z przetozonymi potrzeby materialne Swietlicy.

10. Do podstawowych form pracy $wietlicy szkolnej naleza:

1) zajecia plastyczne i muzyczne;

2) gry i zabawy dydaktyczne;

3) gry i zabawy stolikowe (warcaby, szachy itp.)
4) pomoc uczniom stabszym;

5) wycieczki poznawcze;

6) zajecia ruchowe i rekreacyjne.

11. Wychowawca $wietlicy wchodzi w sktad rady pedagogicznej i sktada potroczne sprawozdania

ze swojej dziatalnosci.

12. Dokumentacja swietlicy:

1) roczny plan pracy;
2) dziennik zajec;

3) karty zgloszen dzieci;
4) regulamin $wietlicy.
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§78

W szkole funkcjonuje stolowka szkolna, wydajaca positki uczniom szkoty, ktérych rodzice
uiscili optaty za wyzywienie lub uczniom, ktorym koszty wyzywienia pokrywa GOPS.
Godziny wydawania positkow ustalone sa3 w odrgbnym harmonogramie udost¢pnionym
uczniom i rodzicom.

Zasady korzystania ze stotowki szkolnej okreslone sa w Regulaminie spoZywania positkow
upublicznionym w miejscu ich wydawania.

Monitorowanie funkcjonowania stotdéwki szkolnej oraz koordynacja dziatan zwigzanych z
promowaniem zdrowego zywienia i udziatu szkoty w inicjatywach podmiotéw zewnetrznych
zwigzanych z dozywianiem nalezy do pedagoga szkolnego.

Doradztwo zawodowe w szkole.

§79

1.

2.

3.

Wewngtrzszkolny systemu doradztwa zawodowego (WSDZ) pomaga uczniom w samopoznaniu
wiasnych predyspozycji, osobowosci, potrzeb, uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci oraz
udziela wsparcia uczniom, dostarcza im niezbednych informacji, ksztattuje przydatne
umiejetnosci 1 cechy zachowania. WSDZ zaktada, ze wybor zawodu nie jest pojedynczym,
swiadomym aktem decyzyjnym, ale procesem rozwojowym i stanowi sekwencj¢ decyzji
podejmowanych na przestrzeni wielu lat zycia.

WSDZ przygotowuje mlodziez do trafnego wyboru szkoly $redniej i1 drogi dalszego
ksztatcenia.

Cele szczegotowe WSDZ:

1) Uczniowie:

a) poznaja wilasne predyspozycje, zainteresowania, uzdolnienia;

b) rozwijaja  umiejetnosci  pracy  zespotowej,  przetamywania  barier
srodowiskowych oraz ksztaltowania wlasciwych relacji spotecznych;

c) wiedza jak si¢ uczy¢ i rozwija¢ swoje zainteresowania, pasje i talenty, potrafia
okresli¢ swoje mocne strony, sg $wiadomi swoich ograniczen;

d) sa zmotywowani do podjecia wysitku przy podejmowaniu decyzji w
zaplanowaniu swojej przysztosci zawodowej;

e) sag zmotywowani do pracy na rzecz Srodowiska szkolnego i lokalnego,

f) znajg czynniki trafnego wyboru zawodu;

g) posiadajg informacje o zawodach i sytuacji na rynku pracy;

h) znajg system ksztalcenia, oraz oferte szkot srednich;

1) znaja zasady rekrutacji do szkot srednich i terminarz rekrutacyjny;

j) wybierajg szkot¢ po dokonaniu analizy wtasnych mozliwo$ci psychofizycznych
z wymaganiami szkoty;

K) znaja przeciwwskazania zdrowotne do wyboru szkoty;

I) znajg Zrédta informacji edukacyjne;j;

m)sa otwarci i przygotowani na wyzwania wspolczesnego Swiata;

n) znaja trendy kierujace rynkiem pracy i przyczyny bezrobocia.

2) Nauczyciele:
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a) wykorzystujg wiedze o uczniu, pomagajg mu w okreslaniu indywidualnych
profili;

b) potrafig diagnozowac potrzeby i zasoby uczniow;

C) rozwijajg talenty, zainteresowania, zdolno$ci, predyspozycje;

d) wspieraja decyzj¢ edukacyjng swoich uczniow;

e) realizujg tematy zawodoznawcze metodami aktywnymi zgodnie z podstawag
programows;

f) wspierajg rodzicow w procesie doradczym, udzielajg informacji, lub kierujg do
specjalistow;

g) wlaczaja rodzicow, przedstawicieli instytucji i zaktadow pracy w proces
orientacji doradztwa zawodowego w szkole.

3) Rodzice:

a) sa zaangazowani i przygotowani do petnienia roli ,,doradcow”;

b) znaja czynniki wazne przy wyborze szkoty i zawodu;

C) znaja $ciezki edukacyjne, oferte szkot, zasady rekrutacji;

d) wiedza gdzie szuka¢ pomocy dla swoich dzieci w sytuacjach trudnych;

e) angazujg si¢ w prac¢ doradczg szkoly (np. prezentuja swoje zawody, zaklady
pracy).

Wspolpraca z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki

§ 80

1. Szkota wspomaga rodzicOw poprzez wszystkie swoje dzialania w dziedzinie dydaktyki,
wychowania i opieki.

2. Na poczatku kazdego roku szkolnego we wrzesniu rodzice zostaja zapoznani odpowiednio: z
glownymi zalozeniami planéw dydaktycznych i wychowawczo - profilaktycznych szkoty, z
programami nauczania, programem wychowania przedszkolnego, wymaganiami edukacyjnymi
i kryteriami ocen.

3. We wspolpracy z rodzicami przestrzegane sg nast¢pujace zasady:

1)

2)

3)

4)

5)

najtrudniejsze sprawy dotyczace ucznia omawiane sg szczerze, ale w indywidualnej
rozmowie z rodzicami; zarowno nauczyciel, jak i rodzice dgza do rozwigzania
problemu w atmosferze wzajemnej Zyczliwo$ci 1 wzajemnego poszanowania,
najwazniejszym sktadnikiem informacji ze strony nauczyciela o wynikach w nauce
maja by¢ poczynione postepy oraz wskazanie tresci niezbgdnych do uzupetnienia;
udzielane przez nauczyciela rady powinny by¢ konkretne, dotyczy¢ przezwyci¢zania
okreslonych trudno$ci;

rodzice powinni znalez¢ czas na spokojng rozmowg, nie przychodzi¢ na rozmowe
nieoczekiwanie, na przerwie, nie wywotywaé nauczyciela z klasy w czasie, gdy
prowadzi lekcje;

nauczyciel nie powinien prowadzi¢ rozméw z rodzicami w pospiechu, podczas dyzuru
lub zaje¢ lekcyjnych;

na forum zebrania:

a) o sukcesach ucznia mowimy imiennie, o negatywach ogdlnie i problemowo,
b) najwiekszg uwage przywiazuje si¢ do spraw opiekunczych, wychowawczych i
dydaktycznych, a nie organizacyjnych i finansowych,
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§ 81

¢) nie dokonuje si¢ tylko negatywnych ocen zespotu uczniowskiego,
d) nie podaje si¢ publicznie ocen,

e) nie uzywa si¢ nazwisk przy przyktadach negatywnych,

f) nie podaje si¢ nawet drobnych przyktadéw ucznia stabego,

g) nie podwaza si¢ hierarchii warto$ci wyznawanych przez rodzicow.

1. Rodzice majg prawo do:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

znajomosci statutu szkoty, a w szczeg6élnosci do znajomosci celow 1 zadan szkoty,
programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty;

zglaszania do programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly swoich propozycji;
whnioski 1 propozycje przekazuja za posrednictwem wychowawcy do przewodniczacego
rady pedagogicznej;

wspotudziatu w pracy wychowaweczej;

znajomosci organizacji pracy szkoly w danym roku szkolnym;

znajomos$ci przepisOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzamindéw. Przepisy te sa omoOwione na pierwszym zebraniu
rodzicow i w przypadkach wymagajacych ich znajomosci;

uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, frekwenciji,
postepoéw w nauce i przyczyn trudnosci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie
zebran rodzicéw, indywidualnego spotkania si¢ z nauczycielem po uprzednim
okresleniu terminu i miejsca spotkania, telefonicznie lub pisemnie za posrednictwem
sekretariatu);

uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka
- porad udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek poradnia
psychologiczno- pedagogiczna;

wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy szkoty: dyrektorowi szkoly, za
posrednictwem rady rodzicow.

udzialu w zyciu szkoty (imprezy klasowe, szkolne, wycieczki, zabawy szkolne itp.);

10) udziatu w pracach rad klasowych i szkolnej rady rodzicow;
11) partnerskiego wspoétdziatania i aktywnego wplywania na sprawy szkoly w ramach

§ 82

obowigzujacego prawa.

1. Rodzice maja obowigzek:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

zapewni¢ dziecku mozliwos$¢ realizacji obowigzku szkolnego 1 dopilnowaé aby dziecko
regularnie uczgszczato na zajecia lekcyjne;

usprawiedliwi¢ kazda nieobecnos¢ dziecka niezwlocznie po jego powrocie do szkoty,
nie pozniej jednak niz w ciggu 5 dni, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci;

w odpowiedzialny sposdb wspotdziata¢ ze szkota w procesie ksztatcenia 1 wychowania
swoich dzieci;

zapewni¢ warunki do przygotowania si¢ ucznia do zaj¢¢;

uczestniczy¢ w spotkaniach z wychowawcami klas;

przyby¢ do szkoly na prosb¢ wychowawcy, pedagoga lub dyrektora szkoty;

udzielania szkole istotnych z punktu widzenia sprawowania opieki informacji o stanie
zdrowia dziecka;

dopeienia formalno$ci zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka do szkoty;

45



9) interesowania si¢ postepami dziecka w nauce, jego frekwencja;

10) zaopatrzenia dziecka w niezbedne pomoce i podreczniki do zaje¢ dodatkowych;

11)interesowania si¢ praca domowag oraz zapewnienia dziecku warunkow,
umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;

12) przegladanie zeszytow swoich dzieci, zachg¢canie do starannego ich prowadzenia;

13) dbania o wlasciwy strdj i higieng osobistg swojego dziecka;

14) dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;

15) interesowania si¢ zdrowiem dziecka i wspolpracowania z pielegniarkg szkolna;

16) wspotpracowania z nauczycielami w przezwycigzaniu trudno$ci w nauce dziecka,
trudnosci wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci;

17) pokrywania szkéd umyslnie spowodowanych przez dziecko;

18) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny
harmonogramem zebran.

19) usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka na zajeciach nalezy przedstawi¢ wychowawcy
w ciggu 7 dni od powrotu ucznia do szkoty, zgodnie z Regulaminem
usprawiedliwiania nieobecnosci ucznidéw na obowigzkowych zaje¢ciach szkolnych oraz
zwalniania z tych zaje¢ w Szkole Podstawowej im. Jana Pawta II w Grzedzicach ( zat.
Nr 5 do Statutu Szkoty)

Dziatalnosé innowacyjna

§ 83

1. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone. Innowacja
pedagogiczna sa nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace
na celu poprawe jakosci pracy szkoty 1 efektywnos$¢ ksztatcenia.

2. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zaj¢cia edukacyjne. Innowacja moze by¢
wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkole odpowiednich warunkéw
kadrowych 1 organizacyjnych, niezbgdnych do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych 1
eksperymentalnych.

4. Innowacje wymagajace przyznanie szkole dodatkowych srodkéw budzetowych, mogg by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

o o

Udziat nauczycieli w innowacji lub eksperymencie jest dobrowolny.
Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje rada pedagogiczna.

7. Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacji;

2) opinii rady rodzicow;

3) pisemnej zgody autora lub zespolu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,
w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane.

ROZDZIAL. V - NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 84
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W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw obstugi szkoty.

Zasady zatrudniania nauczycieli oraz pracownikéw szkoty okreslajg odrebne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz zasady ich wynagradzania
okreslajg odrgbne przepisy.

N

Obowiqgzki nauczyciela
§85

1. Obowigzkiem nauczyciela (w tym rowniez nauczyciela oddzialu przedszkolnego) jest
odpowiednio:

1) planowanie i realizacja programéw nauczania, wychowania i opieki wg jego najlepszej
wiedzy 1 woli oraz realizacja zadan organizacyjnych wyznaczonych w planie pracy
szkoty;

2) planowanie i realizowanie zadan wychowawczych i opiekunczych, uwzgledniajacych
wiek, potrzeby i zainteresowania uczniow;

3) wnioskowanie do dyrektora szkoty o dopuszczenie do uzytku szkolnego programu
nauczania,

4) wybor podrgcznika sposrod dopuszezonych do uzytku szkolnego;

5) przeprowadzanie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajacym nauke w Klasie
pierwszej;

6) prowadzenie obserwacji pedagogicznych, majacych na celu zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwaciji;

7) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas zajgé szkolnych obowigzkowych i
innych;

8) doskonalenie swoich wiadomosci i umiej¢tnosci poprzez podejmowanie doskonalenia
zawodowego;

9) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozpoznanie ich potrzeb;

10) obserwowanie i analizowanie rozwoju psychofizycznego uczniéow oraz udzielanie im
pomocy w przypadku wystepujacych problemow;

11) rozwijanie i ukierunkowanie zdolno$ci i zainteresowan uczniéw oraz udzielanie im
wszechstronnej pomocy;

12) wspotpraca ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno — pedagogiczna,
opieke zdrowotng 1 inna;

13) efektywne wykorzystanie czasu lekcji i pomocy dydaktycznych;

14) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne, sprzet i pomieszczenia szkolne;

15) poinformowanie ucznia przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej o
ustalonych ocenach klasyfikacyjnych za I potrocze lub odpowiednio — rok szkolny,
zgodnie z ustaleniami wewnetrznego oceniania.

2. Nauczyciele ponosza odpowiedzialno$¢ za:

1) jako$¢ pracy dydaktyczno — wychowawczej, za poziom wynikOw nauczania i
wychowania powierzonych im uczniow;

2) bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniow w szkole i na zajeciach
organizowanych przez szkol¢ oraz za wypadki wynikajace z niedopelnienia
obowigzkow nauczycielskich w tym zakresie.
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3.

Praca nauczyciela powinna cechowac si¢ bezstronnos$cia i obiektywizmem w ocenie uczniow,
podmiotowym i sprawiedliwym ich traktowaniem, indywidualnym podej$ciem do spraw
kazdego ucznia. Nauczyciel ma obowigzek zachowania w tajemnicy informacji uzyskiwanych
od wychowawcéw, rodzicow, pedagoga szkolnego, psychologa, wicedyrektora i dyrektora
szkoty lub z innych zrodet — dotyczacych spraw osobistych i rodzinnych ucznia.

4. Nauczycielowi nie wolno wykorzystywac¢ uczniow do zatatwiania zadnych spraw osobistych.
Zespoly nauczycielskie
§ 86
1. Dyrektor szkoty powoluje sposrdd nauczycieli zespoty nauczycielskie.
2. Zadaniem zespotoéw jest w szczegolnosci:
1) ustalanie zestawu programéw nauczania jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb;
2) ustalanie zestawu podrecznikow szkolnych;
3) wspolpraca w zakresie nauczania i wychowania uczniow poszczegdlnych etapow
edukacyjnych;
4) wymiana informacji na temat stosowanych metod nauczania, skutecznosci dziatan itp.
4. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo — zadaniowe, w tym rowniez zespolty do planowania, koordynowania i udzielania
pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom.
5. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora na wniosek czlonkéw
zespotu.
6. Przewodniczacy zespolu odpowiedzialny jest za opracowanie szczegdtowego programu pracy
zespolu oraz jego systematyczng dziatalno$¢ zgodna z tym programem.
7. Praca nauczyciela podlega ocenie. Ocene pracy przeprowadza si¢ na podstawie odrebnych
przepisow.
§ 87
1. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
2. Dla zapewnienia cigglto$ci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel
wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu calego etapu edukacyjnego.
3. Zadaniem wychowawcy jest:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
3) podejmowanie dziatan, umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;
4) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej i organizowanie tej
pomocy, zgodnie z odrgbnymi przepisami i ustaleniami statutu §15 - 19.
4. Wychowawca w celu realizacji zadan wymienionych w ust. 3:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspélnie z uczniami i ich rodzicami rozne formy zycia
zespotowego, rozwijajace jednostki 1 integrujace zespodt uczniowski oraz ustala tresci
I formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) wspoldziala z nauczycielami uczagcymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i
koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych,
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4)

5)

ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zardwno ucznidow szczegdlnie
uzdolnionych jak i z réznymi trudno$ciami i niepowodzeniami), informuje ich w sposob
dyskretny o problemach pozaszkolnych i sytuacjach rodzinnych swoich wychowankow,
majacych wptyw na poziom ich nauki 1 zachowanie;

utrzymuje kontakty z rodzicami ucznidow (spotkania indywidualne, rozmowy
telefoniczne, wizyty w domach, zawiadomienia listowne) w celu poznania i ustalenia
potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci, okazywania rodzicom pomocy w ich
dziataniach wychowawczych wobec dzieci 1 otrzymywania od nich pomocy w swoich
dziataniach, wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty; wspotpraca z rodzicami
uwzglednia prawa rodzicow do informacji na temat zachowania dziecka 1 jego rozwoju,
wspoltpracuje z pedagogiem, logopeda szkolnym i innymi specjalistami $§wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz
zainteresowan 1 szczegoOlnych uzdolnien ucznidéw i organizuje stosowng pomoc
psychologiczno — pedagogiczng w porozumieniu z pedagogiem, rodzicami i dyrektorem
szkoty. Organizacj¢ i formy udzielania tej pomocy na terenie szkoty okreslaja przepisy
w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

5. Wychowawca korzysta w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej nauczycieli —
doradcéw, pedagoga szkolnego, logopedy, pracownikow poradni psychologicznej, pielggniarki
szkolnej, kuratorow zawodowych, pracownikow wydziatu prewencji policji, wspotpracuje z
instytucjami kulturalno- oswiatowymi dziatajagcymi w srodowisku.

6. Bezposredniej pomocy mlodemu nauczycielowi-wychowawcy udziela opiekun stazu, dyrektor
lub wicedyrektor szkoty.

§ 88

1. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

odpowiada za odpowiednie przygotowanie dzieci do podjecia nauki w szkole, w tym
informuje rodzicéw i udziela wskazowek, jak pomdc dziecku w osigganiu stosownego
poziomu umiejetnosci;

wybiera spos$rdd programow dopuszczonych do uzytku szkolnego program wychowania
przedszkolnego, przedstawia go radzie pedagogicznej do zatwierdzenia, a nastgpnie
planuje 1 organizuje prace oddziatu przedszkolnego w formie planu nauczycielskiego,
uwzgledniajac w. wym. program, program wychowawczo - profilaktyczny szkoty,
terminarz szkolny 1 organizacj¢ pracy szkotly; plan nauczycielski pracy dydaktycznej 1
wychowawcze] nauczyciel przedstawia do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty w
wyznaczonym terminie we wrzesniu;

prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci; nauczyciel dokumentuje przeprowadzone badania i obserwacje
wykorzystujac arkusze obserwacji dzieci; zapisy w arkuszach powinny by¢ dokonane
Co najmniej trzykrotnie w ciggu roku szkolnego;

opracowuje indywidualne programy wspomagania i korygowania rozwoju dziecka i
realizuje je;

informuje rodzicow o klopotach i sukcesach ich dzieci i postgpach w osigganiu
edukacyjnych celow na etapie przedszkolnym;

w razie potrzeby nauczyciel konsultuje zauwazone fakty dotyczace uczniow oddziatu
przedszkolnego, zwigzane z deficytami rozwojowymi, zaburzeniami zachowania,
szczegdlnymi zdolnosciami itp. z pedagogiem szkolnym, logopeda, pielegniarka
szkolng, a w razie potrzeby przeprowadza rozmowy ze specjalistami poradni
psychologiczno — pedagogicznej, czy innych placowek zdrowia oraz $wiadczacych
pomoc rodzinie i organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczna;
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7) przygotowuje analiz¢ gotowosci szkolnej dziecka i przekazuje ja rodzicom do konca
kwietnia w roku poprzedzajgcym podjecie przez dziecko nauki w szkole.

Wicedyrektor
§ 89

1. Stanowisko wicedyrektora szkoty w przypadkach uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi
szkoty, tworzy dyrektor szkoty, za zgoda organy prowadzacego.
2. Po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej oraz organu prowadzacego dyrektor szkoty
powotuje osobe na stanowisko wicedyrektora.
3. Do zadan wicedyrektora nalezy:
1) realizacja zadan nadzoru pedagogicznego w stosunku do wszystkich nauczycieli;
2) koordynacja na poziomie szkoty wszelkich ewaluacji ~ wewngtrznych, diagnoz
problemowych oraz opracowywanie raportow z tych czynnosci;
3) biezace monitorowanie proceséw edukacyjnych w szkole;
4) Scista wspotpraca z organami kolegialnymi szkoty w zakresie jej oferty programowej i
biezacego zarzadzania zasobami szkoty;
5) koordynacja dziatan zwiagzanych z realizacja innowacji pedagogicznych i nowatorskich
form wspierania rozwoju dzieci np. w formie zaje¢ z neurolingwistyki;
6) zastepowanic dyrektora szkoty w czasie jego nieobecnosci; zakres upowaznienia i
kompetencji w takich przypadkach ustalany jest kazdorazowo przez dyrektora szkoty.
4. Zakres odpowiedzialno$ci pracowniczej i dyscyplinarnej wicedyrektora szkoty okreslone sg w
ustawie Kodeks Pracy.

Warunki zapewnienia bezpieczernistwa w szkole uczniow i dzieci
§ 90

1. Dyrektor szkoly, nauczyciele 1 pracownicy szkoty sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo i
zdrowie ucznidw w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkola organizowanych przez
nia.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajagcymi w szkole oraz podczas zajeé
obowigzkowych i nadobowigzkowych odbywa si¢ w oparciu o nastepujace zasady:

1) systematyczne kontrolowanie obecno$ci uczniow na kazdej lekcji i na kazdych
zajeciach, reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji;

2) uswiadamianie uczniom zagrozen i podawanie sposobow przeciwdziatania im, poprzez
prowadzenie programéw profilaktycznych odpowiednio do istniejacych potrzeb i
odpowiednio do wieku;

3) sprawdzanie warunkow bezpieczenstwa w miejscach gdzie prowadzone sa zajecia,
usuwanie dostrzezonych zagrozen w miar¢ mozliwosci samemu lub zgloszenie ich
dyrektorowi szkoty;

4) w razie wypadku udzielenie pierwszej pomocy, zawiadomienie i wezwanie pomocy.

3. Zasady zachowania bezpieczenstwa w pomieszczeniach klasowych, innych pomieszczeniach
szkolnych, w tym szczegdlnie w pracowniach o zwigekszonym ryzyku wypadkéw, np. sala
komputerowa i sala gimnastyczna:
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10.
11.

12.

13.

14.

1) w kazdym pomieszczeniu szkolnym, w ktorym przebywaja uczniowie lub prowadzone
sg jakiekolwiek zajecia dla uczniow powinien by¢ opracowany i umieszczony na
widocznym miejscu regulamin danego pomieszczenia;

2) regulamin opracowuje osoba odpowiadajgca za dane pomieszczenie (wedlug przydziatu
czynnosci dla nauczycieli lub zakresu obowigzkéw — dla pracownikéw szkoty);

3) nauczyciel prowadzacy zajecia w danym pomieszczeniu szkolnym musi zadba¢ o:

a) opracowanie regulaminu, umieszczenie go w miejscu widocznym i zapoznanie
Z nim uczniow;
b) zabezpieczenie urzadzen i sprzetu,
c) kontrolowanie, czy sprzet przeciwpozarowy jest we wilasciwym i widocznym
miejscu;
d) w sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel zobowigzany jest do kontroli
sprawnosci sprzgtu sportowego przed zajeciami oraz:
e) zadbania o dobrg organizacj¢ zaj¢¢ i zdyscyplinowanie uczniow;
f) dostosowania wymagan i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych ucznidéw;
g) asekurowania uczniow podczas ¢wiczen na przyrzadach;
h) przestrzegania zasady, ze nie wolno wydawa¢ uczniom sprzetu sportowego bez
obecnosci nauczyciela;
Na pierwszej godzinie wychowawczej lub odpowiednio na pierwszym spotkaniu z grupa
wychowawcy klas (w tym rowniez wychowawca oddziatu przedszkolnego) zapoznaja uczniéw
z regulaminami takich pomieszczen szkolnych, jak: stoldwka, szatnia, $wietlica, biblioteka oraz
z postanowieniami statutu dotyczacymi bezpieczenstwa.
Na pierwszym spotkaniu z rodzicami wychowawcy klas zapoznaja rodzicow z
postanowieniami statutu dotyczacymi bezpieczenstwa uczniow.
Bezpieczenstwo na wycieczkach, biwakach i imprezach pozaszkolnych reguluje w sposob
szczegotowy regulamin organizowania wycieczek szkolnych.
W czasie przerw migdzy lekcyjnych, przed zajeciami 1 po skonczonych zajeciach za
bezpieczenstwo ucznidéw odpowiadaja nauczyciele dyzurni, ktorzy petnia dyzury wedtug planu
dyzuréw zatwierdzonego przez dyrektora szkoty, wywieszonego w pokoju nauczycielskim na
tablicy ogloszen dyrektora szkoty.
Nauczyciele sg zobowigzani przestrzegac¢ regulaminu petnienia dyzurow.
Uczniowie oddzialu przedszkolnego przebywaja wraz z wychowawca w wydzielonej sali przez
caty czas trwania zajge¢. Wychowawca odpowiada za pelne bezpieczenstwo dzieci.
Na stotowke szkolng dzieci z oddzialu przedszkolnego udaja si¢ wspolnie z wychowawca.
Na spacery 1 zabawy na §wiezym powietrzu uczniowie z oddzialu przedszkolnego oraz z
innych klas udajg si¢ razem z wychowawcg.
Po zakonczeniu zaje¢ wychowawca odprowadza dzieci z oddziatu przedszkolnego do $wietlicy
szkolnej i1 przekazuje je nauczycielowi swietlicy.
Po zakonczeniu zaje¢ dzieci z klas I — VIII maja obowiazek udac¢ si¢ do domu lub do $§wietlicy
szkolnej, jesli rodzice udziat dziecka w $§wietlicy zadeklarowali.
Przyprowadzanie 1 odbieranie dzieci oddziatu przedszkolnego odbywa si¢ na nastepujacych
zasadach ustalonych z rodzicami:

1) rodzice przyprowadzaja dzieci do szatni, z szatni dzieci odbierane sg przez
wychowawce. W razie spdznienia dziecko przyprowadzane jest bezposrednio do sali.
Dzieci s3 odbierane bezposrednio z sali zaje¢ oddziatu przedszkolnego lub ze §wietlicy
szkolnej.

2) rodzice przyprowadzaja i odbierajg dziecko z osobiscie lub dziecko odbierane jest przez
osobe, ktorg rodzice upowaznili do tego na pismie, z podaniem danych osobowych, w
tym nazwiska, imienia, stopnia pokrewienstwa 1 numeru dowodu osobistego
upowaznionej osoby.
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3) dziecko nie moze by¢ wydane osobie, ktora jest pod wptywem alkoholu, niezaleznie od
stopnia pokrewienstwa.

4) wszelkie zmiany w zakresie upowaznienia do odbioru dziecka muszg by¢
przekazywane przez rodzicow na pismie.

15. Uczniowie, ktorzy korzystaja z dowozow i odwozow szkolnych, organizowanych przez organ

prowadzacy podlegaja regulaminowi dowozow 1 odwozow (Zat. nr 3 do Statutu Szkoty).

ROZDZIAL VI - OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

Informacje ogolne

§91

1.

wmn

5.

Ocenianie wewnatrzszkolne prowadzone jest z uwzglednieniem przepisow Ustawy z 7
wrzesnia 1991 (Dz. U. 1991 Nr 95 poz. 425 ze zm.) o systemie o$wiaty, Rozporzadzenia MEN
z 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegotowych warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 poz. 843).
Warunki przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty regulujg odrgbne przepisy.
Zasady oceniania z religii/etyki okreslajg odrebne przepisy.
Ocenianiu podlegaja:

a) osiagniecia edukacyjne ucznia,

b) zachowanie ucznia.
Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicoéw.

Cele i przedmiot oceniania

§92

1.

3.

4.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty.
Wewnatrzszkolne ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie,
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczyc,
3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
4) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu,
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w
nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia,
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegolnych s$rodrocznych 1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteridw oceniania zachowania,

ustalanie ocen biezacych i1 §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze s$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgc
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw oraz ich rodzicéw
osobiscie lub za posrednictwem wychowawcy klasy o:

1)

2)
Ocenianiu

wymaganiach  edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
sposobach i formach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.

na zajeciach edukacyjnych podlegaja zasadniczo wypowiedzi ustne, kartkowki,

prace kontrolne oraz - w zalezno$ci od przedmiotu - inne formy, okreslone przez nauczyciela
prowadzacego te zajecia.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow

0:
1)
2)

warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
warunkach 1 trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Indywidualizowanie pracy z uczniem, zwalnianie 7 zajeé edukacyjnych

§93

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

2.

ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

1)

2)

3)

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia,

posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opinig
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgca
na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,
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4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt a — c, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia, dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

3. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po
ukonczeniu klasy III szkoty podstawowej 1 nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty podstawowe;.

4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

5. Dyrektor szkoly zwalnia wucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

6. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktorym mowa w pkt. 5 uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

7. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

8. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w pkt.7, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

9. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Skala ocen, ocenianie
§ 94

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) Biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) $rédroczne i roczne,
b) koncowe.

2. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnig¢ciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

3. W klasach I-11I:

1) oceny biezagce z obowigzkowych i dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych sg
formutowane opisowo, W oparciu o0 pojgcia wartosciujace. Pojeciom
warto$ciujacym odpowiadajg odpowiednio symbole literowe:
znakomicie -Z
bardzo dobrze — B
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1)

2)

3)

4)

2)

3)

dobrze -D
wystarczajagco —W
stabo -S
nie potrafisz — N

w klasie III dopuszcza si¢ zamiast symboli literowych stosowanie cyft:
znakomicie -6
bardzo dobrze — 5

dobrze —4
wystarczajgco — 3
stabo -2

nie potrafisz -1

srédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, a takze $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sa
ocenami opisowymi.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowe;:

oceny biezace oraz $rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sg ustalane w stopniach wedlug nastepujace;j skali:

stopien celujacy -6
stopien bardzo dobry —5
stopien dobry -4
stopien dostateczny — 3

stopien dopuszczajacy — 2
stopien niedostateczny — 1;

$roédroczna, roczna 1 koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania jest ustalana wedlug
nastepujacej skali:

wzorowe
bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie
naganne;

uczniom znane sg kryteria wystawiania ocen z prac pisemnych; punkty uzyskane z prac
klasowych i sprawdzianéw przeliczane sg na stopnie wedtug nastepujacej skali:

100% celujacy
99% - 88% bardzo dobry
87% - 71% dobry
70% - 51% dostateczny
50% - 31% dopuszczajacy
30% - 0% niedostateczny.

skala 1 sposob formutowania ocen biezacych i klasyfikacyjnych w klasach IV — VIII

W Kklasach IV - VIII poziom opanowania przez ucznia wiedzy i umiejetnosci ocenia sie w
stopniach szkolnych.

55



b)

d)

g)

h)

j)

Oceny wyrazone w stopniach dzieli sie na:

e oceny Klasyfikacyjne - S$rodroczne i roczne okreslajagce ogélny poziom wiadomosci i
umiejetnos$ci ucznia przewidzianych w programie nauczania na dany okres - rok szkolny;

e oceny biezace - czgstkowe, wskazujgce uczniowi w trakcie procesu nauczania jakie etapy
przebyt, jakie sg jego osiagniecia, a jakie braki.

Oceny Kklasyfikacyjne srédroczne i roczne wystawiane sg na podstawie Sredniej wazonej ocen

czastkowych.

Oceny czastkowe, ktore otrzymuje uczen za poszczegdlne formy aktywnos$ci, majg r6zng wage:

e prace pisemne (sprawdzian, praca klasowa, dyktando, dtuzsza forma wypowiedzi pisemnej):
waga 3

e uzyskanie tytulu laureata i finalisty na szczeblu gminnym, miejskim, wojewddzkim,
ogolnopolskim w konkursach przedmiotowych: waga 3

e kartkdwka, praca indywidualna na lekcji, odpowiedZ ustna, praca dodatkowa dla chetnych,
prezentacje multimedialne, filmy, projekty, krotka forma wypowiedzi pisemnej: waga 2

e aktywnos$¢ na lekcjach, praca domowa, ¢wiczenia w grupach: waga 1

Nauczyciel moze zdecydowac o podwyzszeniu oceny $réodrocznej i rocznej w stosunku do

Sredniej wazonej (np. przy klasyfikowaniu semestralnym i rocznym z przedmiotow: plastyka,

muzyka, technika, wychowanie fizyczne) biorgc pod uwage aktywny udziat ucznia na

zajeciach i jego zaangazowanie.

Nauczyciel moze zdecydowac o podwyzszeniu oceny rocznej w stosunku do $redniej wazonej

jezeli uczen wykazuje duzy przyrost wiedzy w poréwnaniu do poprzedniego semestru.

Nauczyciel moze zdecydowa¢ o podwyzszeniu oceny $rédrocznej i rocznej w stosunku do

$redniej wazonej jezeli dziecko w danym poétroczu jest laureatem lub finalistg na szczeblu

gminnym, miejskim, wojewddzkim, ogélnopolskim w konkursach przedmiotowych

Jezeli uczen poprawit ocene biezgca/czastkowa to przy obliczaniu Sredniej wazonej

bierzemy pod uwage obie oceny.

Ocene ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu i nie moze by¢ ona uchylona, ani zmieniona

decyzja administracyjna.

przy zapisie ocen czastkowych (biezacych) dopuszcza sie stosowanie znakéw plus ,+” i

minus ,-, przyporzadkowujac im odpowiednie wartosci wedtug skali:

Ocena 6 6- 5+ |5 5- 4+ 14 4- 3+ |3 3- 2+ |2 2- 1+ |1

Warto$¢ | 6,0 | 57555 [50 |475|45 |40 |375|35 [30 |275]25 [20 |[175]15 |10

K)

1)

Aby uczen mogt otrzymac¢ na I okres lub koniec roku szkolnego dang oceng, powinien uzyskaé
odpowiednia $rednig wazona:

ocena Srednia wazona
niedostateczny Nizsza niz 1,50
dopuszczajacy 1,50 -2,49
dostateczny 2,50 — 3,49
dobry 3,50 — 4,49
bardzo dobry 4,50 -5,49
celujacy 0d 5,50

Oceng $rodroczng nalezy wystawi¢ z co najmniej trzech ocen czastkowych,

m) Srednig wazong semestralng i roczna oblicza si¢ wedtug nastepujacego wzoru:

Suma ocen wagi 3 -3 + suma ocen wagi 2 - 2 + suma ocen wagi 1
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STOPIEN = mommmmmm e

[lo$¢ ocen wagi 3 - 3 +ilo$¢ ocen wagi 2 - 2 + ilo$¢ ocen wagi 1

n) Wobec uczniéw, ktdrzy posiadajg opini¢ lub orzeczenie z PPP stosuje si¢ indywidualne kryteria oceny
zgodne z zaleceniami poradni.

Sposob obliczania $redniej wazonej: oceny czastkowe mnozymy przez przydzielone im wagi i catos¢
dzielimy przez sume¢ wag.

10.

11.

12.

13.

Przyklad

Oceny czastkowe ucznia:

praca klasowa - 2, 4

kartkowka - 1, 3

praca domowa - 5

odpowiedz - 2

Srednia wazona = (2x3+4x3+1x2+3x2+5x1+2x2):13=35:13=2,69

Uczen uzyskat $rednig wazong 2,69, wigc powinien otrzymac ocene dostateczng (3) na koniec

semestru lub koniec roku szkolnego.

Negatywna oceng klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ocena ustalona w stopniu
niedostatecznym. Wszystkie pozostale sg ocenami pozytywnymi.
Oceny biezace oraz $rédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $§rdédroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne
zachowania dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa
ocenami opisowymi.
Praca niesamodzielna ucznia na lekcji ($cigganie, spisywanie od innych uczniow, pobieranie
gotowych dokumentow z Internetu, korzystanie z telefonow — wszystkie formy prac
podlegajacych ocenie) podlega karze zgodnie z punktowym systemem oceniania zachowania
w klasach 4 -8.;
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o
potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.
W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
klasyfikacji $rédrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajec¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajgc
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢
ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, a §rodroczng i roczng ocen¢ klasyfikacyjna
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14.

15.

zachowania — wychowawca oddzialu po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danego
oddziatu oraz ocenianego ucznia.

Srédroczng i roczna ocene klasyfikacyjng z zajeé edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, po zasiggnigciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspodtorganizowania
ksztalcenia integracyjnego.

Srédroczng i roczna ocene klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, a w przypadku gdy w szkole lub oddziale jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel
w celu wspotorganizowania ksztatcenia ucznidow niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spolecznym, po zasiggnieciu opinii tego
nauczyciela.

Klasyfikowanie, egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe

§ 95

1.

10.

Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z
tych zajec¢ 1 §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacje s§rédroczng przeprowadza si¢ raz w c1qgu roku szkolnego: w styczniu. Doktadny
termin podawany jest do wiadomos$ci ucznidéw 1 rodzicow na poczatku kazdego roku
szkolnego.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢é
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
W klasach I-111 w przypadku:
1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
Zajec,
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajgc.
Na klasyfikacje koncowg sktadaja sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie 6smej oraz
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w
klasach programowo nizszych
oraz
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie 6smej.
Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie 6sme;.
Na miesigc przed S$rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne wpisujg w dzienniku elektronicznym
przewidywane $rddroczne/roczne oceny niedostateczne.
Na 2 tygodnie przed $rodrocznym i na 3 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
wychowawca oddzialu wpisuja w dzienniku przewidywane §rédroczne/roczne oceny
klasyfikacyjne zaj¢¢ edukacyjnych i przewidywang $rédroczna/roczng oceng zachowania.
Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne informujg ucznidow o
przewidywanych $rodrocznych/rocznych ocenach klasyfikacyjnych zaje¢ edukacyjnych
najdalej w ciggu 3 dni po wystawieniu tych ocen.
Wychowawca oddziatu informuje uczniéw o przewidywanych srodrocznych/rocznych ocenach
klasyfikacyjnych zachowania najdalej w ciggu 3 dni po wystawieniu tych ocen.
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11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24,
25.

26.

Wychowawca klasy w porozumieniu z nauczycielami przedmiotow i z dyrektorem szkoty
informuje rodzicow swojego oddzialu listem poleconym o zagrozeniu ucznia przewidywang
roczng oceng niedostateczng z przedmiotu lub/i naganng zachowania w ciggu 3 dni od
wystawienia tych ocen.
W ciggu 7 dni przed $rédrocznym/rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawca oddziatu informuje rodzicow o $rodrocznych/rocznych  ocenach
klasyfikacyjnych zaje¢ edukacyjnych i $rddrocznej/rocznej ocenie zachowania na zebraniu z
rodzicami.
Oceny ustalone zgodnie z pkt. 7 - 11sg ostateczne.
Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponad wojewoddzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢é
edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng oceng klasyfikacyjna.
Uczen, ktoéry tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponad
wojewddzkim lub tytut laureata lub finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat
po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa oceng klasytikacyjna.
Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota umozliwia uczniowi uzupelnienie brakoéw. Nauczyciel wlacza ucznia na zajecia
wyrownawcze, udziela jemu wskazoéwek do pracy w domu itp. Wszelkie ustalenia nauczycieli i
wychowawcy na ten temat powinny si¢ odbywa¢ w obecnosci ucznia i jego rodzicow i
powinny mie¢ form¢ pisemng.
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej na jego wniosek, na wniosek jego rodzicéw lub
wychowawcy klasy, ztozony do dyrektora szkoty przed posiedzeniem rady pedagogicznej
zatwierdzajacej roczne wyniki klasyfikacyjne.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
ustalonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.
W  przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajgc
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.
Uczen nieklasyfikowany nie otrzymuje promocji i powtarza klase.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaj¢¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty, w ktorej
sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
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27.

28.

29.
30.

31.

32.

33.

34.
35.

36.

37.

38.

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
ucznia.
Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska 0os6b wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4) imi¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjng.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.
Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal negatywng oceng
klasyfikacyjna, z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zajec.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.
Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty, w ktorej sktad
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako

przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 35 pkt. 2 moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbg¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢ztg informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia 1 zwi¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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39. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

40. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klasg.

41. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem ze te
zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

Promowanie
§ 96

1. Uczen klasy I-1II szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do klasy
programowo wyzsze;j.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-III na wniosek wychowawcy oddziatlu po zasiggnigciu opinii
rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicoOw ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy
oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddzialu 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu
roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoéch klas.

4. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne.

5. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

6. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opdznienie w

realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory uzyskuje ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢ oceny uznane za pozytywne oraz rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tres$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, moze by¢
promowany do klasy programowo wyzszej rdwniez w ciggu roku szkolnego.

Uczen, ktoéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klasg.

8. Uczen konczy szkote podstawows, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,

~

oraz
2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

9. O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

10. Uczen, ktory nie spetnit warunkow, o ktorych mowa w pkt. 8a 1 b, powtarza ostatnig klase 1
przystepuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza te klasg, do egzaminu 6smoklasisty.
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11.

12.

13.

Uczniowi, ktory uczegszczal na zajecia edukacyjne dodatkowe: religi¢ albo/i etyke czy jezyk
obcy, do $redniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zaje¢. Negatywna ocena
z zaj¢¢ dodatkowych nie ma wplywu na promocje.

Uczen w klasach IV — VIII , ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z zajec¢
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75.

Sprawdzian wiadomosci, umiejetnosci i oceny zachowania

§97

1.

o

10.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Dotyczy to
réwniez ocen wystawionych w wyniku egzaminu poprawkowego.

Zastrzezenia, o ktérych mowa w pkt.1 zglasza si¢:

1) od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

2) w przypadku zgloszenia zastrzezen do ocen wystawionych w wyniku egzaminu
poprawkowego - w ciggu 5 dni od daty przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z
danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia oraz oceny zachowania przeprowadza si¢ nie
poOzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty w uzgodnieniu z uczniem 1 jego rodzicami.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza si¢ w
formie pisemnej i ustnej. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki,
zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

W sktad komisji przeprowadzajacej sprawdzian oceny zaje¢ edukacyjnych wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,
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2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

11. Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt. 10 b moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na

12.

13.

14.

15.

wlasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
W sktad komisji przeprowadzajgcej sprawdzian oceny zachowania wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako

przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.
Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla
wiekszoscig glosow. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego
komis;ji.
Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w
szczegblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska 0os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejg¢tnoscei;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigztg informacje o ustnych
odpowiedziach wucznia i1 zwigzta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Ze sprawdzianu oceny zachowania sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:
1) imiona i nazwiska osob wchodzgcych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) imig¢ i nazwisko ucznia;
4) wynik glosowania;
5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoét stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

Warunki, sposob i kryteria oceniania zachowania

§ 98

Ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci stopien respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okre§lonych w statucie
szkoty.

Przedmiotem oceny zachowania sg postawy, wyrazajace si¢ w konkretnych dziataniach ucznia.
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2.2. W szkole obowiazuje ,,Szkolny punktowy system oceniania zachowania dla klas IV-VII”

3.

4.

5.

Srédroczna i roczna ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkOw ucznia, w tym: przestrzeganie postanowien statutu
szkoty 1 regulaminu samorzadu uczniowskiego, aktywne uczestniczenie w zajg¢ciach
lekcyjnych 1 w zyciu szkoty, usprawiedliwianie nieobecnosci niezwlocznie po przyjsciu
do szkoty, estetyczny i schludny ubior;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej, dbanie o wspdlne dobro, tad i
porzadek w szkole oraz higieng osobista;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych osob, przestrzegania regulamindéw
pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich przeznaczenia;

6) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig, przestrzeganie zasad kultury
wspolzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.
Oceniajac zachowanie nalezy uwzgledni¢ nast¢pujace kryteria wartosciujgce spelnianie norm,

zasad 1 obowigzkoéw, zawartych w ust.3:

1) zachowanie wzorowe: uczen spetnia wymagania z wyroéznieniem i moze stanowi¢ wzor
do nasladowania dla innych uczniow;

2) zachowanie bardzo dobre: uczen spelnia wymagania z niewielkimi uchybieniami i
swiadomie wspotpracuje z wychowawca, dazac do wzoru w zachowaniu,

3) zachowanie dobre: uczen spetnia wymagania w duzym stopniu i robi widoczne postepy
w pracy nad sobg, uwzgledniajac sugestie wychowawcy;

4) zachowanie poprawne: uczen spetnia wymagania w znacznym stopniu i podejmuje
starania w kierunku pozytywnych zmian;

5) zachowanie nieodpowiednie: uczen spelnia wymagania w niewielkim stopniu i ma
trudnos$ci z podejmowaniem staran w kierunku pozytywnych zmian;

6) zachowanie naganne: uczen nie spelnia wymagan i nie podejmuje wspolpracy w celu
przezwycig¢zenia trudnosci.

W przypadku probleméw i trudnosci wychowawczych nalezy wspomaga¢ ucznia stosujac
Procedurg postepowania w przypadku trudnosci wychowawczych (TW), ktéra da mu szanse
lepszego zrozumienia, co jest przyczyna jego niewlasciwych zachowan i dlaczego stanowia
one problem dla pozostatych cztonkoéw spotecznosci szkolne;.

Warunki i tryb uzyskania wyiszych ni; przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych

§ 99

1.

N

o

Uczen lub jego rodzice moga napisa¢ wniosek do nauczyciela przedmiotu o wyzszg niz
przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng z przedmiotu lub do wychowawcy o wyzsza niz
przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania po wuzyskaniu informacji o
przewidywanej ocenie rocznej.
We wniosku musi by¢ okreslona ocena, o jaka ubiega si¢ uczen, oraz uzasadnienie prosby.
Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela lub
wychowawce zgodnie z terminem ustalonym w kalendarzu na dany rok szkolny, a nie
zatwierdzong jeszcze przez radg pedagogiczng (p. §81d pkt.7).
Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny o jeden stopien.
Uczen moze si¢ ubiega¢ o podwyzszenie oceny z przedmiotu, jezeli:

1) uczen uzyskiwal w ciggu roku szkolnego oceny czastkowe rowne ocenie, o ktorg sie

ubiega lub od niej wyzsze,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

2) wszystkie nieobecnosci ucznia na zajeciach sg usprawiedliwione,

3) uczen bral udzial w zajeciach wyréwnawczych (w przypadku ucznidéw majacych
trudnosci w nauce) i we wszystkich zaoferowanych przez nauczyciela formach
poprawy oceny,

4) zaistnialy wazne okoliczno$ci uniemozliwiajagce uzyskanie oceny wyzszej niz
przewidywana (np. dlugotrwata choroba ucznia, sytuacja rodzinna itp.),

5) uczen posiada wlasny zeszyt ze wszystkimi wymaganymi przez nauczyciela
wykonanymi zadaniami domowymi.

Nauczyciel przedmiotu odnotowuje spetnienie przez ucznia powyzszych kryteridow i wyraza
zgode na podaniu ucznia na przystgpienie do poprawy oceny.

W przypadku niespelnienia warunkéw wymienionych w pkt.5 wniosek zostaje odrzucony, a
nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne jego odrzucenia. Wnioski wraz z adnotacjami o
wyrazeniu zgody lub odrzuceniu sg przechowywane przez nauczycieli przedmiotéw do konca
roku szkolnego.

Nauczyciel przedmiotu przygotowuje zestaw egzaminacyjny.

Uczen speltniajacy wszystkie warunki najpdzniej 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej przystgpuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu
dodatkowego sprawdzianu.

Sprawdzian obejmuje:

1) forme pisemna,

2) forme ustna,

3) w przypadku muzyki, plastyki, zajg¢ technicznych i zajgé komputerowych, moga to by¢
réwniez zadania praktyczne

4) sprawdzian z zaje¢ wychowania fizycznego ma forme przede wszystkim éwiczen
praktycznych.

Stopien trudno$ci zadan musi odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym na oceng, o ktora ubiega
si¢ uczen.

W przypadku staran o wyzszg ocen¢ zachowania po ztozeniu wniosku wychowawca organizuje
spotkanie, na ktérym ponownie analizuje wystawiong ocen¢ wraz z wychowawcg innej klasy,
pedagogiem, przedstawicielem samorzadu uczniowskiego wskazanym przez ucznia i
przedstawicielem klasy. Po wspolnej analizie zachowania ucznia wychowawca wystawia
ponownie ocen¢ zachowania.

Przy ustaleniu ostatecznej oceny zachowania wychowawca ma obowigzek wzig¢ pod uwage
opini¢ 0sob obecnych w czasie rozmowy oraz samooceng ucznia.

Z przebiegu przeprowadzonej poprawy oceny odpowiednio nauczyciel przedmiotu i
wychowawca sporzadza notatke 1 pozostawia ja w dokumentacji odpowiednio nauczyciela i
klasy do konca roku szkolnego.

Procedura podwyzszania oceny trwa nie dtuzej niz 2 godziny lekcyjne.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny wczesniej proponowane;.

Ocena ustalona w wyniku przeprowadzonej poprawy oceny jest ostateczna.

Warunki i sposob przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce i
zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia

§ 100

1.

Informacje dotyczace dziecka z oddzialu przedszkolnego, jego zachowania i rozwoju oraz
informacje o postepach i trudnosSciach w nauce oraz o szczegdlnych uzdolnieniach uczniow
klas | — VIII przekazywane sg rodzicom przez wychowawcow klasy na zebraniach z rodzicami
4 razy w ciagu roku szkolnego: w listopadzie, styczniu, kwietniu 1 w czerwcu.
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10.

11.

12.

Informacje, o ktérych mowa w pkt. 1 rodzice moga uzyska¢ rdwniez po zgloszeniu takiej
potrzeby telefonicznie w sekretariacie szkoty. Spotkania takie sg organizowane w 1-szg §rod¢
miesigca po zgloszeniu nauczycielowi takiej potrzeby.
Jezeli zachodzi nagla potrzeba, spotkanie z nauczycielem 1 wychowawca moze si¢ odbyc
rébwniez w innym terminie, po telefonicznym uzgodnieniu terminu za posrednictwem
sekretariatu.
Nauczyciel lub wychowawca moze w kazdej sytuacji szczegolnych osiagnie¢ lub szczegdlnego
zagrozenia powiadomi¢ o tym rodzicow — telefonicznie lub po uprzednim zaproszeniu na
rozmowg¢ do szkoty, za posrednictwem sekretariatu.
Na poczatku kazdego roku szkolnego rodzice zostaja zapoznani m.in. ze szczegOtowym
harmonogramem rad pedagogicznych klasyfikacyjnych: $rodrocznej i rocznej, terminami
spotkan z rodzicami, z zasadami oceniania wewngtrzszkolnego, PSO, kryteriami ocen
zachowania oraz planami prowadzenia badan wynikéw nauczania 1 obserwacji
pedagogicznych.
W listopadzie i w kwietniu rodzice biorg udziat w zebraniach, na ktoérych przekazywane sa
odpowiednio: wyniki prowadzonych obserwacji pedagogicznych i analiz, informacje o
sukcesach 1 ktopotach dzieci, oceny biezace, przewidywania, opiniowany jest postep ucznia w
zakresie osiggania edukacyjnych celow i omawiane sa jego trudnosci i uzdolnienia.
Do konca kwietnia przekazywane sg rodzicom oddziatu przedszkolnego wyniki diagnozy
przedszkolnej.
W styczniu i w czerwcu przekazywane sga rodzicom ustalone oceny klasyfikacyjne
odpowiednio — $§rédroczne i roczne na zebraniach z rodzicami.
Najdalej na 2 tygodnie przed radg klasyfikacyjng poétroczng i1 3 tygodnie przed rada
klasyfikacyjng roczng nauczyciele i wychowawcy klas wystawiaja przewidywane oceny
klasyfikacyjne z przedmiotéw i zachowania i informujg o nich rodzicow na zebraniach z
rodzicami w ciggu 7 dni przed plenarnym posiedzeniem rady zatwierdzajacej oceny.
O przewidywanych rocznych ocenach niedostatecznych i nagannej ocenie zachowania rodzice
zostaja poinformowani przez wychowawce listem poleconym wystanym w ciggu 3 dni od
wystawienia przewidywanej oceny rocznej.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sa przechowywane przez nauczyciela do
konca roku szkolnego 1 sg udostgpniane jego rodzicom na ich wniosek poprzez:

1) umozliwienie wgladu do pracy na terenie szkoty,

2) wypozyczenie pracy do domu, z obowigzkiem jej zwrotu w terminie ustalonym przez

nauczyciela.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca: egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci oraz oceny zachowania jest
udostegpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom na terenie szkoty.

Organizacja i przebieg egzaminu osmoklasisty

§ 101

1.

2.

Egzamin 8-klasisty bedzie przeprowadzany od roku szkolnego 2018/2019 na zakonczenie
ostatniej klasy szkoty podstawowej w nowym systemie.

W latach szkolnych 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 egzamin ten przeprowadzany bedzie z
trzech obowiazkowych przedmiotéw: jezyka polskiego, jezyka obcego nowozytnego i
matematyki.

0d roku szkolnego 2021/2022 do przedmiotow obowigzkowych dotaczy takze jeden z
przedmiotéw do wyboru: biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia.
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Wyniki uzyskane na egzaminie 8-klasisty ze wskazanych przedmiotow pozwolg okresli¢
poziom kompetencji uczniow konczacych szkote podstawowa w kluczowych dziedzinach
wiedzy, bedacych podstawa do podejmowania nauki na kolejnym etapie ksztatcenia.

Uczen bedzie przystepowatl do egzaminu 8-klasisty z tego jezyka obcego nowozytnego,
ktérego uczy si¢ w szkole w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wyniki egzaminu 8-klasisty przedstawione zostang w formie procentéw i na skali centylowej,
obejmujac wyniki z: jezyka polskiego, matematyki, jezyka obcego nowozytnego oraz — od roku
szkolnego 2021/2022 — wynik z jednego wybranego przedmiotu sposrdd: historii, biologii,
chemii, fizyki, geografii.

Przystgpienie do egzaminu 8-klasisty jest obowigzkowe. Wyniki uzyskane na tym egzaminie
beda stanowié jedno z kryteriow rekrutacji do szkot ponadpodstawowych.

Szczegdtowe zasady organizacji i przebiegu egzaminu o$moklasisty okreslajg odrgbne przepisy
oraz Procedura przeprowadzania egzaminu osmoklasisty w Szkole Podstawowej im. Jana
Pawta Il w Grzedzicach.

ROZDZIAL VIl - UCZNIOWIE

Zasady rekrutacji uczniow.

§ 102

1.
2.

Szkota przeprowadza rekrutacj¢ ucznidéw w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci.
Zasady prowadzenia postgpowania rekrutacyjnego zostaty przygotowane w oparciu o tres¢ art.
131 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. o Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59) oraz
uchwate Rady Gminy Stargard nr XXVII/194/17 z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie okreslenia
kryteriow obowigzujacych na drugim etapie rekrutacji do oddzialdow przedszkolnych w
publicznych szkotach podstawowych 1 klas pierwszych publicznych szkot podstawowych, dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Stargard.
Dzieci uczgszczajace do oddziatu przedszkolnego w Szkole Podstawowej im. Jana Pawla II
Grzedzicach nie podlegaja rekrutacji — zostaja przyjete do oddziatu przedszkolnego na
podstawie wniosku o kontynuacj¢ rocznego przygotowania przedszkolnego.
W przypadku wigkszej ilosci kandydatow niz miejsc w oddziatach przedszkolnych i klasach I
rekrutacje przeprowadza si¢ zgodnie z kryteriami okreslonymi w zataczniku nr 1 uchwaty Rady
Gminy Stargard. Dzieci, o ktorych mowa w pkt. 3 zamieszkale poza Gming Stargard przyjmuje
si¢ w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.
Szczegotowe informacje dotyczace przyjecia dziecka do oddziatu przedszkolnego i przyjecia
uczniow do klasy 1 zawiera Procedura rekrutacji do klasy pierwszej 1 do oddziatow
przedszkolnych Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta I w Grzgdzicach.
Do klasy pierwszej 1 do oddziatow przedszkolnych przyjmuje si¢ z urzedu dzieci zamieszkate
w obwodzie szkoty. Przyjecie odbywa si¢ na podstawie karty zgloszenia, wypelnionej i
dostarczonej do sekretariatu szkoty przez rodzicéw.
1) w przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajgé
dydaktycznych do oddziatu klasy I, II lub III szkolty podstawowej, ucznia
zamieszkalego w obwodzie szkoly, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady
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pedagogicznej dzieli dany oddzial, jezeli liczba ucznidow jest zwigkszona (ponad liczbe
25 uczniow);

2) dyrektor szkoty moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w pkt. 6a zwigkszajac
liczb¢ uczniow w oddziale ponad liczbg¢ okreslong na wniosek rady pedagogicznej
oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego;

3) liczba uczniéw w oddziale klas I — III szkoty podstawowej moze by¢ zwigkszona nie
wigcej niz o 2 uczniow;

4) jezeli liczba ucznidow w oddziale klas I — III szkoty podstawowej zostanie zwigkszona
zgodnie z pkt. 3b i 3cw szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela , ktory wspiera
nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i1 opiekuncze w tym
oddziale

5) oddzial, w ktorym liczbe ucznidow zwigkszono zgodnie z pkt. 3b i 3c, moze
funkcjonowac ze zwiekszona liczbg uczniéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

7. Na wniosek rodzicow dziecko zamieszkale poza obwodem moze zostaé przyjete do pierwszej
klasy i do oddziatu przedszkolnego jedynie w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi
miejscami.

8. Decyzje¢ o przyjeciu ucznia do szkoty podejmuje dyrektor szkoty.

§ 103

1. W przypadku, gdy liczba wnioskéw rodzicow o przyjecie do oddziatu przedszkolnego i do
klasy I dziecka zamieszkatego poza obwodem szkoty jest wigksza niz liczba wolnych miejsc,
ktérymi dysponuje szkota, w postepowaniu rekrutacyjnym, sg brane pod uwage nastepujace
kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepelnosprawnos¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;
4) niepetnosprawno$¢ obojga rodzicow kandydata;
5) niepelnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata piecza zastepcza.

2. Oswiadczenia sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych
zeznan. Skladajacy o$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej
tresci: ,,Jestem §wiadomy odpowiedzialnos$ci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”.

3. Wnioski rozpatruje komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty.

4. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci wyniki rekrutacji na tablicy
informacyjnej w siedzibie szkoty dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do
przyjecia.

5. Postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest w szkole w miesigcach: marzec — kwiecien;
postepowanie konczy si¢ wywieszeniem na tablicy ogloszen listy kandydatow z podaniem
imienia i nazwiska uszeregowanych w kolejnosci alfabetycznej w ostatnim tygodniu kwietnia.

6. Karte zgloszenia dziecka z obwodu szkoly oraz wniosek o przyjecie dziecka spoza obwodu
mozna pobra¢ w sekretariacie szkoly oraz ze strony internetowej szkoty.

7. Uczen jest przyjmowany do innego typu publicznej szkolty na podstawie $wiadectwa

ukonczenia klasy programowo nizsze;j.
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Procedura odwolawcza
§ 104

1. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i
nieprzyjetych, rodzice kandydata mogg wystagpi¢ do komisji rekrutacyjnej o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do oddziatu przedszkolnego.

2. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzicow z wnioskiem.
Uzasadnienie zawiera przyczyn¢ odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbe punktow, ktora
uprawnita do przyjecia oraz liczbe punktow, ktorg kandydat uzyskata w postgpowaniu
rekrutacyjnym.

3. Rodzice kandydata mogg wnies¢ do dyrektora szkoly odwotanie od rozstrzygnig¢cia komisji
rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia

4. Dyrektor szkoly rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7
dni od dnia otrzymania odwotania.

5. Narozstrzygniecie dyrektora szkoty stuzy skarga do sadu administracyjnego.

Prawa i obowiqzki ucznia.
§ 105
1. Uczen ma w szczego6lnosci prawo do :

1) zapoznania si¢ z podstawg programows, programem nauczania i zasadami nauczania i
oceniania;

2) wlasciwie zorganizowanego procesu nauczania;

3) opieki wychowawczej i zapewnienia bezpieczenstwa,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania, ochrony
przed wszystkimi formami przemocy;

5) edukacji wspierajacej jego indywidualne potrzeby;

6) swobody w wyrazaniu swoich mysli i przekonan;

7) rozwijania swoich zainteresowan, zdolnosci i talentow;

8) sprawiedliwej, jawnej oceny;

9) odpoczynku od nauki w czasie przerw miedzylekcyjnych, Swiagtecznych i ferii;

10) sktadania egzaminu klasyfikacyjnego lub poprawkowego na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach;

11) uzyskiwania pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

12) korzystania z opieki zdrowotnej i poradnictwa pedagogicznego i psychologicznego;

13) uczestnictwa w imprezach kulturalnych, o$wiatowych, sportowych i rozrywkowych
organizowanych przez szkote lub w szkole;

14) pomocy finansowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

15) wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach dziatajacych w szkole;

16) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej;

17) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.
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2.

Szczegdtowe zasady oceniania, klasyfikowania, promowania i egzaminowania uczniow
okreslajg odrebne przepisy oraz Rozdziat VI niniejszego statutu.

§106

1.

W przypadku naruszenia praw ucznia uczen ma prawo zlozy¢ skarge do dyrektora szkoty za
posrednictwem wychowawcy klasy lub opiekuna samorzadu uczniowskiego. Skarga
rozpatrywana jest z udzialem pedagoga szkolnego, wychowawcy, opiekuna samorzadu
uczniowskiego, a postanowienia koncowe przekazywane sg uczniowi w ciggu 7 dni od daty
wplyniecia skargi.

§107

1.

S n

S

10.

Uczen jest w szczeg6lnosci zobowigzany do :

1) przestrzegania postanowien statutu szkoty i regulaminu samorzadu uczniowskiego;
2) podporzadkowania si¢ zaleceniom dyrektora i innych nauczycieli;
3) systematycznego uczeszczania do szkoty i aktywnego uczestniczenia w zajgciach
lekcyjnych i w zyciu szkoty;
4) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i
innych pracownikéw szkoty;
5) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia;
6) dbania o wlasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwoj;
7) dbanie o bezpieczenstwo wlasne i innych osob;
8) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole;
9) dbania o honor i tradycje szkoty;
10) przestrzegania regulamindw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia (Swietlica, biblioteka, szatnia, zajecia w — T, itp.);
11) brania aktywnego udzialu w lekcjach oraz uzupeiniania brakéw wynikajacych z
absencji;
12) prowadzenia starannie zeszytu i wykonywania prac domowych zgodnie z wymogami
nauczyciela przedmiotu.
Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoty srodkow zagrazajacych zyciu 1 zdrowiu.
Uczniowie maja obowigzek szanowal sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i innych
pomieszczen. Za wyrzadzong szkode odpowiada materialnie uczen, ktory ja wyrzadzit.
Uczniowie nie mogg opuszczac terenu szkoty podczas przerw.
Ucznia obowigzuje ponadto zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykow 1 palenia tytoniu oraz
uzywania stow uznawanych powszechnie za obrazliwe lub wulgarne.
W szkole obowigzuje estetyczny 1 schludny ubior ( Zal. Nr 4 do Statutu Szkoty).
W czasie zajg¢ w- f obowiazuje jednolity strdj: biate koszulki, ciemne spodenki, obuwie
sportowe.
W czasie uroczystosci szkolnych obowiazuje stroj galowy: chtopcy — ciemne spodnie i biale
koszule, dziewczeta — ciemne spddnice 1 biate bluzki.
W czasie wszystkich zaje¢ szkolnych, za wyjatkiem dyskotek, balow 1 przedstawien
teatralnych (wtedy decyduje wychowawca), obowigzuje zakaz stosowania makijazu noszenia
bizuterii i zwracajacych uwage fryzur.
W szkole obowigzuje obuwie zmienne i obowigzek zostawiania okrycia wierzchniego w szatni.
Za zgoda wychowawcy klasy uczen moze by¢ zwolniony z obowigzku posiadania obuwia
zmiennego, np. w czasie uroczystosci szkolnych.
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11.

12.

13.

14.

Uczen, ktéry przebywa na terenie szkoty, zobowigzany jest do wylaczenia i nieuzywania
posiadanego telefonu komdrkowego lub innego sprzetu elektronicznego. Potrzebe kontaktu z
rodzicami uczen zglasza do wychowawcy lub w sekretariacie szkoty.

W przypadku kiedy uczen ztamie zakaz korzystania z telefonu komorkowego lub innego
sprzg¢tu elektronicznego nauczyciel ma prawo zazada¢ oddania sprzg¢tu i przekazaé go do
sekretariatu szkoty. Informacj¢ o zaistniatym fakcie odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.
Zdeponowany w sekretariacie szkoly telefon komodrkowy lub inny sprzet moga odebraé
wylacznie rodzice ucznia.

Zwolnienie ucznia z lekcji moze nastapi¢ wytacznie na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow,
a w przypadkach szczegdlnych na wniosek nauczyciela.

Nagrody

§ 108

1.

Ucznia mozna nagrodzi¢ za :

1)  wybitne osiggni¢cia w nauce;

2)  wzorowa postawe

3)  zaangazowanie w roznorodng dziatalno$¢ na rzecz szkoty;
4)  osiagnigcia zwigzane z dziatalnoscig pozalekcyjng szkoty.

2. Nagrodami, o ktéorych mowa w ust. 1 s3 :
1)  pochwala wychowawcy wobec calej klasy;
2)  pochwata wychowawcy lub/i dyrektora wobec uczniow szkoty;
3)  list pochwalny wychowawcy lub/i dyrektora do rodzicow;
4)  dyplom uznania dla rodzicéw ucznia od dyrektora;
5)  list gratulacyjny dla absolwenta szkoty;
6) nagroda rzeczowa od wychowawcy lub/i dyrektora;

3. Wychowawca lub dyrektor, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, moze postanowic o
przyznaniu nagrody w innej formie.

4. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy cztonek spotecznosci szkolnej, z tym
ze wniosek taki nie ma charakteru wigzacego.

5. Szkota informuje rodzicéw o przyznanej nagrodzie.

6. Uczniowie za posrednictwem rodzicOw majg prawo wnie$¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody
w terminie 7 dni od daty powzigcia informacji o jej wregczeniu. Zastrzezenie to wnosi si¢ do
dyrektora szkoty w formie pisemnej wraz uzasadnieniem.

Kary
§ 109
1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegdlnosci uchybianie obowigzkom, o

ktérych mowa w § 106, uczen moze zosta¢ ukarany :

1) upomnieniem wychowawcy klasy;
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2) nagang wychowawcy klasy; uczen moze by¢ wtedy pozbawiony petnionych w klasie
funkcji 1 moze mie¢ zakaz uczestnictwa w pozalekcyjnych imprezach klasowych i
szkolnych (decyduje wychowawca klasy);

3) upomnieniem dyrektora szkoty;

4) obnizeniem oceny z zachowania — do nagannej wiacznie (w klasach IV — VIII);

5) nagang dyrektora szkoty z jednoczesnym pozbawieniem petnionych na forum szkoty
funkcji — jesli takie petnit;

6) przeniesieniem do innej szkoty za zgoda Kuratora O$wiaty.

2. Wszystkie nakladane kary powinny by¢ poprzedzone dzialaniami wynikajgcymi z zapiséw
Procedury postepowania w przypadku trudnosci wychowawczych (TW), obowigzujacej w
szkole.

3. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie moga by¢
stosowane w sposob naruszajacy nietykalno$¢ 1 godnos¢ osobistg ucznia.

4. Kary, z wyjatkiem wymienionych w ust. 1 pkt. 1,2 , naktada dyrektor.

5. O natozonej karze informuje si¢ rodzicow.

6. Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do dyrektora. Odwotlanie moga
wnies$¢ rodzice w ciggu 3 dni od uzyskania informacji, o ktérej mowa w ust. 5.

7. Dyrektor rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania. Rozstrzygniecie
dyrektora jest ostateczne.

8. Od kar naktadanych przez dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

9. Przepisy ust. 6 i ust. 7 stosuje si¢ odpowiednio z tym, ze przed podjeciem rozstrzygniecia,
dyrektor zasiega opinii rady pedagogiczne;.

10. Mozna odstapi¢ od zastosowania kary w przypadku porgczenia za wiasciwe zachowanie
ucznia, udzielonego przez nauczyciela, organ samorzadu uczniowskiego albo rade rodzicow.

§110

1. Na podstawie uchwaty rady pedagogicznej dyrektor moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z

wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten:

1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi;

2) dopuszcza si¢ kradziezy;

3) wchodzi w kolizj¢ z prawem;

4) demoralizuje innych uczniow;

5) uporczywie i permanentnie narusza postanowienia statutu i nie podejmuje wspotpracy
ze szkota, celem przezwyci¢zenia swoich trudnosci.

Pomoc materialna dla uczniow

§111

1.

Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujgcymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z
powodu warunkéw rodzinnych i losowych poprzez:

1) udzielanie pomocy materialnej:

2) pomoc w ubieganiu si¢ o doplaty z o§rodkdw pomocy rodzinie,

3) wystepowanie o pomoc dla uczniow do Rady Rodzicow i sponsorow,
Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie do edukacji,
umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajagcych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji uczniow zdolnych.
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3. Pomoc materialna uczniom polega w szczegdlnos$ci na:
1) diagnozowaniu, we wspOlpracy z wychowawcami klas, sytuacji socjalnej ucznia;
2) poszukiwaniu mozliwosci pomocy uczniom w trudnej sytuacji materialnej;
3) organizacji zadan stuzacych poprawie sytuacji zyciowej uczniéw i ich rodzin.
4. Zadania wyzej wymienione sg realizowane we wspotpracy z:
1) rodzicami;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
3) osrodkami pomocy spoteczne;j;
4) organem prowadzacym;
5) innymi podmiotami $wiadczacymi pomoc materialng na rzecz rodzin, dzieci i
mtodziezy.
5. Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne i odbywa si¢ na wniosek:
1) ucznia;
2) rodzicow;
3) nauczyciela.
6. Szczegdlowe zasady udzielania pomocy materialnej uczniom okresla Procedura pomocy
materialnej dla uczniow Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Grzedzicach

ROZDZIAL VIII - POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 112

1. Zmiany w niniejszym statucie uchwala rada pedagogiczna zwykta wiekszo$cia glosow przy
obecnosci co najmniej 2/3 regulaminowego sktadu rady pedagogicznej. Wniosek o dokonanie
zmiany organy szkoty kieruja do rady pedagogicznej, ktéra uchwala zmiany po zaopiniowaniu
ich przez wszystkie organy szkoty.

§ 113
1. Uzasadnienia zmian w statucie:

1) nowelizacje prawa powszechnego i lokalnego;

2) spotecznos¢ szkolna dojrzata do nowych rozwigzan;

3) jeden z organow szkoly doszedt do wniosku, Ze dotychczas obowiazujace
postanowienia statutu krepuja jego dziatania lub utrudniajg podejmowanie
nowoczesnych decyzji;

4) stosowne zalecenia wydal organ kontrolny (najczeSciej wowczas, gdy stwierdzit
niespdjnos$¢ rozwigzan statutowych z obowigzujacym prawem);

5) inne potrzeby.

2. Procedura stanowienia zmian w statucie obejmuje:

1) przygotowanie przez rade pedagogiczng projektu statutu lub  zmian
w statucie;

2) uchwalenie zmian przez rade pedagogiczna; rada pedagogiczna ma obowigzek
rozpatrzy¢ wniosek o zmiany w statucie niezwlocznie, nie pdzniej jednak niz w
ciggu 30 dni od jego otrzymania; wniosek jest przyjmowany lub odrzucany uchwata
(w drodze gltosowania zwykla wiekszoscig glosow);
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3) wystanie przez rad¢ pedagogiczng uchwalonego statutu lub zmian w nim do organu
prowadzacego;

4) wystanie przez rade¢ pedagogiczng uchwalonego statutu lub zmian w nim do
kuratora o§wiaty.

3. Inicjatywa uchwatodawcza w zakresie zmian w statucie:

1) dyrektor szkoty (jako przewodniczacy rady pedagogicznej ma prawo wystgpowaé
do rady o podejmowanie uchwat w ramach kompetencji stanowiacych rady, w tym
roOwniez o nowelizacje¢ statutu);

2) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkota;

3) organ prowadzacy;

4) co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogicznej;

§ 114

1. Dyrektor szkoly wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwiazanych z zapewnieniem
uczniom i pracownikom szkoty bezpiecznych warunkow pracy, pobytu, opieki, i pracy.

2. Dyrektor szkoly wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwag
organizacja procesu dydaktycznego, wychowawczego i1 opiekunczego w szkole.

§ 115

1. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze statutem szkoty wszystkim cztonkom
spotecznosci szkolne;j.

§116

1. Szkota posiada patrona. Patronem szkoty jest Jan Pawet II.

2. Szkota posiada sztandar. Platem sztandaru jest tkanina w ksztalcie kwadratu o wymiarach
99cm x 99cm obszyta ztotg taSmg 1 wykonczona zlotymi fredzlami. Jeden bok nie jest obszyty 1
jest przymocowany do drzewca. Awers: na czerwonym tle na $rodku znajduje si¢ wizerunek
Orta Biatego w kolorze srebrnym; korona, dzidb i szpony Orla sg w kolorze ztotym. Rewers: na
niebieskim tle na $rodku wyhaftowany jest portret patrona szkoly Jana Pawla II. Wokot
portretu znajduje si¢ napis: SZKOLA PODSTAWOWA IM. JANA PAWLA II W
GRZEDZICACH. Drzewce sztandaru wykonane sa z drewna i skladaja si¢ z dwoch czesci
skrecanych na gwint i ztagczonych metalowg tuleja. Gorny koniec drzewca zakonczony jest
metalowg glowica w formie Orta w koronie. Dolny koniec drzewca posiada metalowa stopke.

§ 117

1. Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Grzgdzicach zostal zatwierdzony uchwalg rady
pedagogicznej dnia 20 wrze$nia 2022r.

§ 118

1. Traci moc dotychczas obowigzujacy Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawla 11 w
Grzedzicach, zatwierdzony uchwatg rady pedagogicznej w dniu 14 listopada.2017 r.
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